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Forslag
til
Lov om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, lov om
Lenmodtagernes Dyrtidsfond, lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. og
forskellige andre love

(&£ndring af investeringsregler som folge af Solvens II, undtagelse af investeringsdel fra lov om
offentlighed i forvaltningen, fritagelse for betaling af finansieringsbidrag m.v.)

§1

I lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. lovbekendtgerelse nr. 1110 af 10. oktober 2014, som
@ndret senest ved lov nr. 1490 af 23. december 2014, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 2 a, stk. 5, ®ndres »§§ 42 og 43« til: »§§ 42, 43 og 66 a«.

2.§ 9a, stk. 2, ophaves.

3.98 17jog 17 o ophaves.

4.1§ 23, stk. 4, ®ndres »§ 26 b, stk. 3, 5, 6 og 11« til: »§ 26 b, stk. 1 og 2«.
5.1§ 23, stk. 5, ®@ndres »§ 26 b, stk. 7« til: »§ 26 b, stk. 3 og 5,«.

6.1 § 23 a indsattes som stk. 4 og 5:

»Stk. 4. Bestyrelsen i Arbejdsmarkedets Tillegspension skal som led i selskabets virksomhedsstyring,
jf. § 23 b, stk. 1, identificere selskabets noglepersoner og underrette Finanstilsynet herom.

Stk. 5. Stk. 1-3 finder tilsvarende anvendelse for ansatte, der er identificeret som neglepersoner efter
stk. 4.«

7. § 26 aftattes séledes:

»§ 26. Arbejdsmarkedets Tillegspension skal investere sine aktiver saledes, at medlemmernes interes-
ser varetages bedst muligt. Ved investering af aktiverne skal der tilstreebes en opretholdelse af aktivernes
realvaerdi.

Stk. 2. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskeftigelsesministeren fastsette nermere regler om,
hvorledes medlemmernes interesser varetages bedst muligt efter stk. 1.«

8. § 26 a ophaves.
9. § 26 b affattes saledes:

»§ 26 b. Arbejdsmarkedets Tillegspension kan investere sine aktiver i helejede dattervirksomheder,
som har til formal at tilbyde administrative ydelser, bortset fra formueforvaltning, til
1) pensionskasser og tilsvarende ordninger i livsforsikringsselskaber, der er omfattet af lov om finansiel
virksomhed,
2) virksomheder etableret i et land inden for Den Europaiske Union eller i et land, som Unionen har
indgaet aftale med pa det finansielle omrade, som driver virksomhed enten som arbejdsmarkedspensi-
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onsordning eller som arbejdsmarkedsrelateret pensionskasse, og som har opnaet tilladelse til sdédan
virksomhed efter nationale bestemmelser fastsat efter feelles europaisk regulering,

3) pensionsordninger, myndigheder og andre udbydere af alderdomssikring, efterlon og lignende med
henblik pa information til medlemmer, kunder m.v.,

4) pensions-, opsparings- og sikringsordninger etableret af et land inden for Den Europaeiske Union eller
af et land, som Unionen har indgaet aftale med pa det finansielle omrade eller

5) sammenslutninger af de under nr. 1-3 navnte virksomheder eller administrationsvirksomheder for
aftagere omfattet af nr. 1-4.

Stk. 2. Aktiverne kan ligeledes investeres 1 helejede dattervirksomheder, som har til formal at levere
administrative ydelser til
1) ordninger om udligning af arbejdsgivernes udgifter i forbindelse med barsel,

2) overenskomstbaserede kompetenceudviklings- og uddannelsesfonde og sammenslutninger af sddanne
eller
3) administrationsvirksomheder for aftagere omfattet af nr. 1 og 2.
Stk. 3. Aktiverne kan ogsa investeres 1 helt eller delvist ejede dattervirksomheder, som har til formal at
drive finansiel virksomhed, bortset fra forsikringsvirksomhed, jf. dog stk. 4.
Stk. 4. Investering af aktiver direkte eller indirekte 1 en eller flere virksomheder inden for penge- og
realkreditinstitutvirksomhed, omfattet af stk. 3, ma ikke medfore, at Arbejdsmarkedets Tillegspension
derved opnar en markedsandel, der overstiger 5 pct. af det pageldende lands samlede udlansmarked inden
for penge- og realkreditinstitutvirksomhed. Tilsvarende ma summen af erhvervsudlan og erhvervsrealkre-
ditlan hejst udgere 7,5 pct. af det pdgeldende lands samlede udlansmarked inden for erhvervsudlan og
erhvervsrealkreditlan.
Stk. 5. Aktiverne kan tillige investeres 1 helt eller delvist ejede dattervirksomheder, som har til formal
1) at levere ydelser, bortset fra formueforvaltning, til virksomheder etableret i et land inden for Den
Europaiske Union, eller i et land, som Unionen har indgaet aftale med pé det finansielle omrade, som
driver virksomhed uden for Danmark, enten som arbejdsmarkedspensionsordning eller som arbejds-
markedsrelateret pensionskasse, og som har opnaet tilladelse til sddan virksomhed efter nationale
bestemmelser fastsat efter felleseuropaisk regulering, eller at levere ydelser samt yde forsikringsfor-
midling for forsikringsselskaber til disse virksomheder samt de arbejdsgivere og medlemmer, som
matte veere omfattet af de arbejdsmarkedspensionsordninger eller arbejdsmarkedsrelaterede pensions-
kasser, som dattervirksomheden 1 evrigt leverer ydelser til,

2) atdrive forvaltning af alternative investeringsfonde eller

3) at opfore, eje og drive fast ejendom og infrastruktur omfattende tekniske anlaeg, transportanleg og
bygningsanlaeg.

Stk. 6. Et eventuelt salg af ydelser fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension til dattervirksomheder omfattet
af stk. 1 og 2, skal ske efter reglerne 1 § 23, stk. 4.

Stk. 7. Et penge- eller realkreditinstitut, hvori Arbejdsmarkedets Tillegspension direkte eller indirekte
har investeret aktiver, jf. stk. 3, ma ikke anvende Arbejdsmarkedets Tilleegspensions navn og logo i sin
markedsforing.«

10.1 § 26 ¢, stk. 2, ®ndres »§ 26 b, stk. 3,5, 6, 7 og 11« til: »§ 26 b, stk. 1, 2, 3 og 5«.
11. §§ 26 d-26 i ophzves.

12. § 27, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Finanstilsynet kan pdbyde Arbejdsmarkedets Tillegspension at afsatte direktoren eller afskedi-
ge en ansat, der er udpeget som nogleperson efter § 23 a, stk. 4, inden for en af Finanstilsynet fastsat frist,
hvis den pagaldende efter § 23 a, stk. 1-3, jf. stk. 5, ikke kan bestride stillingen.«
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13. § 27, stk. 5, affattes saledes:

»Finanstilsynet kan endvidere pédbyde Arbejdsmarkedets Tillegspension at afsette direktoren eller
en ansat, der er udpeget som negleperson efter § 23 a, stk. 4, nér der er rejst tiltale mod denne i1 en
straffesag om overtradelse af straffeloven, lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller den finansielle
lovgivning, indtil straffesagen er afgjort, hvis en domfaldelse vil indebere, at den pagaldende ikke
opfylder kravene 1 § 23 a, stk. 2, nr. 1, jf. stk. 5. Finanstilsynet fastsatter en frist for efterlevelse af
pabuddet.«

14.1 § 27 b indsaettes som stk. 6.

»Stk. 6. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskeftigelsesministeren fastsatte naermere regler
for den information om Arbejdsmarkedets Tilleegspensions finansielle situation, som Arbejdsmarkedets
Tilleegspension skal indsende til Finanstilsynet, samt for den information, som Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension skal offentliggere.«

15. Efter § 30 indszettes:

»§ 31. Lov om offentlighed i1 forvaltningen finder ikke anvendelse for investeringsvirksomhed, som
udeves af Arbejdsmarkedets Tilleegspension.«

16.1 ¢ 32, stk. 1, ®@ndres »heefte« til: »feengsel indtil 4 méneder«.

17.1§ 33, stk. 2, udgér »heaefte eller«.
§2

I lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond, jf. lovbekendtgerelse nr. 1109 af 9. oktober 2014, som @ndret
senest ved § 7 1 lov nr. 1490 af 23. december 2014 og § 3 1 lov nr. 1531 af 27. december 2014, foretages
folgende @ndringer:

1.1§ 2, stk. 1, ®ndres »§ 6 g« til: »§ 6 d, stk. 2-4«.

2.1 § 4 indsaettes efter stk. 1 som nye stykker:

»Stk. 2. Bestyrelsen ber sd vidt muligt have en afbalanceret sammensatning af mand og kvinder. Nér
der skal indstilles medlemmer efter stk. 1, skal hver organisation indstille bdde en mand og en kvinde. Or-
ganisationerne angiver i deres indstillinger, hvem de foretraekker, og beskeftigelsesministeren skal folge
denne indstilling, medmindre bestyrelsen derved vil f4 en kensmassigt skaev sammensatning. I sd fald er
beskaftigelsesministeren berettiget til blandt de indstillede at udpege andre, saledes at bestyrelsen sé vidt
muligt fir en afbalanceret sammensatning af mand og kvinder. Beskaftigelsesministeren afger, hvem af
de indstillede, der skal udpeges som medlem af bestyrelsen.

Stk. 3. Foreligger der s@rlige grunde, kan en organisation fravige bestemmelsen i stk. 2, 2. pkt.
Organisationen skal i s& fald angive begrundelsen herfor.«

Stk. 2-5 bliver herefter stk. 4-7.

3. 1§ 4 a indsattes som stk. 4 og 5:

»Stk. 4. Bestyrelsen 1 Lonmodtagernes Dyrtidsfond skal som led i selskabets virksomhedsstyring, jf. § 4
c, stk. 1, identificere selskabets noglepersoner og underrette Finanstilsynet herom.

Stk. 5. Stk. 1-3 finder tilsvarende anvendelse for ansatte, der er identificeret som neglepersoner efter
stk. 4.«

4. § 6 affattes saledes:
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»§ 6. Lonmodtagernes Dyrtidsfond skal forvalte de midler, der omfattes af denne lov, sdledes at de
berettigede lonmodtageres interesser varetages bedst muligt. Ved midlernes placering skal der tilstraebes
en betryggende sikkerhed, en opretholdelse af midlernes realvaerdi samt hgjest muligt afkast.

Stk. 2. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskaftigelsesministeren fastsette naermere regler om,
hvorledes kravene i stk. 1 opfyldes.«

5. §$ 6 a og 6 b ophxves.
6. § 6 c affattes saledes:

»§ 6 c. Lonmodtagernes Dyrtidsfonds anbringelse af midler i en enkelt virksomhed ma ikke medfere,
at Lenmodtagernes Dyrtidsfond alene eller sammen med dattervirksomheder kan udeve bestemmende
indflydelse pd virksomheden, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. Uanset stk. 1 kan midlerne placeres i1 dattervirksomheder, som Lenmodtagernes Dyrtidsfond ejer
helt eller delvis, og som har til formal at
1) drive finansiel virksomhed omfattet af lov om finansiel virksomhed, bortset fra forsikringsvirksom-
hed, jf. dog stk. 3 og 4,

2) drive forvaltning af alternative investeringsfonde,

3) opfore, eje og drive fast ejendom og infrastruktur omfattende tekniske anlag, transportanleg og
bygningsanlag eller

4) foretage og forvalte investeringer for Lonmodtagernes Dyrtidsfond.

Stk. 3. Placering af midler direkte eller indirekte i en eller flere virksomheder inden for penge- og
realkreditinstitutvirksomhed omfattet af stk. 2, nr. 1, mé ikke medfere, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond
derved opndr en markedsandel, der overstiger 5 pct. af det pageldende lands samlede udlénsmarked inden
for penge- og realkreditinstitutvirksomhed. Tilsvarende ma summen af erhvervsudlan og erhvervsrealkre-
ditldn hejst udgere 7,5 pct. af det padgaldende lands samlede udlénsmarked inden for erhvervsudlan og
erhvervsrealkreditlan.

Stk. 4. Lonmodtagernes Dyrtidsfond kan midlertidigt drive anden virksomhed til sikring eller afvikling
af forud indgdede engagementer eller med henblik pd medvirken ved omstrukturering af erhvervsvirk-
somheder. Loanmodtagernes Dyrtidsfond skal underrette Finanstilsynet herom.

Stk. 5. Et penge- eller realkreditinstitut, hvori Lenmodtagernes Dyrtidsfond direkte eller indirekte har
placeret midler, jf. stk. 2, nr. 1, md ikke anvende Lenmodtagernes Dyrtidsfonds navn og logo i sin
markedsforing.«

7. § 6 d affattes saledes:

»§ 6 d. Bestyrelsen kan oprette investeringspuljer og tilbyde lenmodtagere, at indestdender pd den
enkelte lonmodtagers konto kan placeres heri.

Stk. 2. Lenmodtagernes Dyrtidsfonds resultat for den foregdende méned tilskrives de enkelte berettige-
de lenmodtageres konti 1 forhold til deres andel i formuen hensat til medlemmerne, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Resultat fra investeringspuljer for den foregdende maned tilskrives de enkelte berettigede lon-
modtageres konti i forhold til deres andel 1 de respektive investeringspuljers formue hensat til medlem-
merne, samt ved hvert puljevalg.

Stk. 4. Ved udbetalinger til de berettigede lonmodtageres konti tilskrives resultater fra tidspunktet for
seneste tilskrivning.

Stk. 5. Finanstilsynet fastsetter nermere regler for investeringspuljer.«

8. §§ 6 e-6j og 7 ophaves.
9. § 10, stk. 4, affattes sdledes:
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»Stk. 4. Finanstilsynet kan pdbyde Lonmodtagernes Dyrtidsfond at afsette direktoren eller afskedige en
ansat, der er udpeget som negleperson efter § 4 a, stk. 4, inden for en af Finanstilsynet fastsat frist, hvis
den pagaldende efter § 4 a, stk. 2, ikke kan bestride stillingen.«

10.1§ 10, stk. 5, indsettes efter »direktoren«: »eller en ansat, der er udpeget som negleperson efter § 4 a,
stk. 4«, og »§ 4 a, stk. 2, nr. 1« @ndres til: »§ 4 a, stk. 2, nr. 1, jf. stk. 5«.

11. I § 10, stk. 8, 1. pkt, udgdr »henholdsvis finansministeren, athangigt af hvem det pageldende
bestyrelsesmedlem er udpeget af«, og i 2. pkt. udgar »henholdsvis finansministeren«.

12. 1§ 10 b indsettes som stk. 6.

»Stk. 6. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskaftigelsesministeren fastsatte naermere regler
for den information om Lenmodtagernes Dyrtidsfonds finansielle situation, som Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond skal indsende til Finanstilsynet, samt for den information, som Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal
offentliggare.«

13. Efter § 10 I indseettes i kapitel 5 a:

»§ 10 m. Lov om offentlighed i forvaltningen finder ikke anvendelse for investeringsvirksomhed, som
udeves af Lonmodtagernes Dyrtidsfond.«

§3

I tinglysningsafgiftsloven, jf. lovbekendtgorelse nr. 462 af 14. maj 2007, som @ndret senest ved § 7 1
lov nr. 1637 af 26. december 2013, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 1, nr. 4, indsattes efter »§§ 6 a«: », 6 b«.

2. Efter § 6 a indsattes:

»§ 6 b. § 6 a finder tilsvarende anvendelse for Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds tilfersel af ejendomme til et 100 pct. ejet datterselskab, jf. dog stk. 2. Der skal ved
anmeldelsen til tinglysning afgives en erklaering om, at @ndringen er omfattet af 1. pkt.

Stk. 2. Hvis Arbejdsmarkedets Tillegspensions eller Lenmodtagernes Dyrtidsfonds ejerskab til et
datterselskab, som har fiet tilfort ejendomme, jf. stk. 1, nedbringes til mindre end 100 pct., uden at
samtlige de efter stk. 1 tilforte ejendomme forinden er afstdet mod betaling af tinglysningsafgift efter § 4,
udger afgiften 0,6 pct. af afgiftsgrundlaget for de tilbagevarende, efter stk. 1 tilforte ejendomme. Afgiften
beregnes af den for ejendommene senest offentliggjorte ejendomsvardi pd tidspunktet for den i 1. pkt.
navnte nedbringelse af ejerskab.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lanmodtagernes Dyrtidsfond skal senest pa tidspunktet
for den i stk. 2 n®vnte nedbringelse af ejerskab lade sig registrere som ménedlig betaler hos told- og
skatteforvaltningen og skal herefter angive og betale den i stk. 2 navnte afgift efter § 17. §§ 29-29 b
finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Skatteministeren kan fastsa@tte naermere regler om udformningen af erklaringen efter stk. 1.«

3.1 16, stk. 1, 1. pkt., indsaettes efter »til tinglysning eller registrering«: », jf. dog § 6 b, stk. 2.«
§4

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 832 af 7. juli 2015, som @ndret ved §
32 ilov nr. 994 af 30. august 2015, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 85 ¢, stk. 12, 1. pkt., ®ndres »mervardiafgiftsloven (momsloven)« til: »momsloven«.
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2.1§ 52 p, stk. 7, ®&ndres »§ 85 c, stk. 8-22 « til: »§ 85 c, stk. 8-24,«.
3.1§ 85 ¢, stk. 10, ®ndres »og 13« til: »og 14«.

4.1§ 85 c indsettes efter stk. 12 som nyt stykke:

»Stk. 13. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter lov om afgift af lonsum m.v., og som alene
er registreret efter momsloven som folge af keb af varer i Danmark eller inden for det evrige EU, som er
omfattet af § 46, stk. 1, nr. 8-10, 1 momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarkedets Tillegspension
fritages for pligt til at betale finansieringsbidrag efter stk. 12.«

Stk. 13-22 bliver herefter stk. 14-23.

5.1§ 85 ¢, stk. 14, der bliver stk. 15, og stk. 15, 1. pkt., der bliver stk. 16, 1. pkt., @ndres »stk. 13« til:
wstk. 14«.

6.1§ 85 c, stk. 15, 2. pkt., der bliver stk. 16, 2. pkt., @ndres »stk. 14,« til: »stk. 15,«.

7.1§ 85 c indsettes som stk. 24:
»Stk. 24. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere regler om ansegning om fritagelse efter stk. 13,
herunder om dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«

§5

I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgerelse nr. 938 af 12. august 2015, som @&ndret ved § 1 i lov nr.
742 af 1. juni 2015 og § 34 i lov nr. 994 af 30. august 2015, foretages folgende @ndringer:

1. 1§ 66, stk. 3, 1. pkt., @ndres »mervaerdiafgiftsloven (momsloven)« til: »momsloven«.

2.1 § 66 indsattes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter lov om afgift af lensum m.v., og som alene
er registreret efter momsloven som folge af keb af varer 1 Danmark eller inden for det ovrige EU, som er
omfattet af § 46, stk. 1, nr. 8-10, 1 momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarkedets Tillegspension
fritages for pligt til at betale finansieringsbidrag efter stk. 3.«

Stk. 4-13 bliver herefter stk. 5-14.

3.1§ 66, stk. 5, der bliver stk. 6, og stk. 6, 1. pkt., der bliver stk. 7, 1. pkt., @ndres »stk. 4« til: »stk. 5«.
4.1 66, stk. 6, 2. pkt., der bliver stk. 7, 2. pkt., &ndres »stk. 5,« til: »stk. 6,«.

5.1¢§ 66 indsettes som stk. 15:
»Stk. 15. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere regler om ansegning om fritagelse efter stk. 4,
herunder om dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«

§6

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 806 af 1. juli 2015 som @ndret ved § 33 i lov nr.
994 af 30. august 2015 og § 1 i lov nr. 1000 af 30. august 2015, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 80 a, stk. 3, 1. pkt., ®ndres »merveardiafgiftsloven (momsloven)« til: »momsloven«.

2.1 § 80 a indszettes efter stk. 3 som nyt stykke:
»Stk. 4. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter lov om afgift af lensum m.v., og som alene
er registreret efter momsloven som folge af keb af varer i Danmark eller inden for det evrige EU, som er
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omfattet af § 46, stk. 1, nr. 8-10, 1 momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarkedets Tillegspension
fritages for pligt til at betale finansieringsbidrag efter stk. 3.«
Stk. 4-13 bliver herefter stk. 5-14.

3.1§ 80 a, stk. 5, der bliver stk. 6, og stk. 6, 1. pkt., der bliver stk. 7, 1. pkt., ndres »stk. 4« til: »stk. S«.
4.1§ 80 a, stk. 6, 2. pkt., der bliver stk. 7, 2. pkt., @ndres »stk. 5« til: »stk. 6,«.

5.1¢§ 80 a indsattes som stk. 15:
»Stk. 15. Beskaftigelsesministeren fastsa@tter nermere regler om ansegning om fritagelse efter stk. 4,
herunder om dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«

§7

I lov om Lenmodtagernes Garantifond, jf. lovbekendtgerelse nr. 686 af 20. juni 2011, foretages
folgende @ndringer:

1.1§ 9, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »merverdiafgiftsloven (momsloven)« til: »momsloven«.

2.1 § 9 indsattes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter lov om afgift af lensum m.v., og som alene
er registreret efter momsloven som felge af keb af varer i Danmark eller inden for det evrige EU, som er
omfattet af § 46, stk. 1, nr. 8-10, i momsloven, kan efter ansegning til Arbejdsmarkedets Tilleegspension
fritages for pligt til at betale finansieringsbidrag efter stk. 1.«

Stk. 2-11 bliver herefter stk. 3-12.

3.1§ 9, stk. 4, 1. pkt., der bliver stk. 5, 1. pkt., @ndres »stk. 2,« til: »stk. 3,«.
4.1 9, stk. 4, 2. pkt., der bliver stk. 5, 2. pkt., endres »stk. 3,« til: »stk. 4,«.

5.1¢ 9 indsaettes som stk. 13:
»Stk. 13. Beskaftigelsesministeren fastsatter neermere regler om ansegning om fritagelse efter stk. 2,
herunder om dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«

§8

I lov om godtgerelse og tilskud til befordring ved deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 860 af 24. august 2012, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 13, stk. 3, 1. pkt., stk. 4, 1. pkt., og stk. 11, 1. pkt., ®&ndres »mervardiafgiftsloven (momsloven)« til:
»momsloven«.

2.1§ 13, stk. 4, 2. pkt., ®ndres »stk. 5-16« til: »stk. 5-11 og 13-17«.

3.1 ¢ 13 indsattes efter stk. 11 som nyt stykke:

»Stk. 12. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter lov om afgift af lensum m.v., og som alene
er registreret efter momsloven som folge af kab af varer 1 Danmark eller inden for det ovrige EU, som er
omfattet af § 46, stk. 1, nr. 8-10, 1 momsloven, kan efter ansggning til Arbejdsmarkedets Tillegspension
fritages for pligt til at betale finansieringsbidrag efter stk. 11.«

Stk. 12-21 bliver herefter stk. 13-22.

4.1§ 13, stk. 14, 1. pkt., der bliver stk. 15, 1. pkt., @ndres »stk. 12,« til: »stk. 13,«.
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5.1§ 13, stk. 14, 2. pkt., der bliver stk. 15, 2. pkt., @ndres »stk. 13,« til: »stk. 14,«.

6.1 13 indsettes som stk. 23:
»Stk. 23. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere regler om ansegning om fritagelse efter stk. 12,
herunder om dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.«

§9

Stk. 1. Loven traeder 1 kraft den 1. juli 2016, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. § 1,nr. 15, og § 2, nr. 2 og 13, treeder 1 kraft den 1. januar 2016.

§10

Stk. 1. §§ 4-8 har virkning for pligt til betaling af finansieringsbidrag, der er indtradt den 1. juli 2014
eller senere.

Stk. 2. Det er en betingelse for, at der kan gives fritagelse for pligt til at betale finansieringsbidrag, jf. §§
4-8, for perioden fra den 1. juli 2014 til og med den 30. juni 2016, at der er indgivet ansegning herom til
Arbejdsmarkedets Tillegspension inden den 30. september 2016. Indbetalte bidrag tilbagebetales med det
indbetalte belob.

§ 11

Stk. 1. Loven gelder ikke for Fereerne og Grenland, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. § 7 kan ved kongelig anordning helt eller delvis settes i kraft for Grenland med de @ndringer,
som de gronlandske forhold tilsiger.
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2.9.3. Forslagets indhold
@Okonomiske og administrative konsekvenser for det offentlige
@Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
Administrative konsekvenser for borgerne
Miljemeessige konsekvenser
Forholdet til EU-retten
Horing
Sammenfattende skema med vurdering af lovforslagets konsekvenser

A e B A

1. Indledning

Hovedformélet med lovforslaget er at harmonisere investeringsreglerne i lov om Arbejdsmarkedets
Tillegspension og lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond med @ndringerne for pensionsvirksomheder
omfattet af lov om finansiel virksomhed som folge af implementeringen af Solvens II-direktivet.

Gennemforelsen af Solvens II-direktivet i lov om finansiel virksomhed daekker over gennemforelse af
dele af Europa-Parlamentets og Rédets direktiv 2009/138/EF af 25. november 2009 om adgang til og
udovelse af forsikrings- og genforsikringsvirksomhed (Solvens II) samt de andringer heri, der folger
af Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2011/89/EU af 16. november 2011, Europa-Parlamentets og
Rédets direktiv 2013/58/EU af 11. december 2013 (QuickFix 2) og Europa-Parlamentets og Radets
direktiv 2014/51/EU af 16. april 2014 (Omnibus II).

Tilpasningen af investeringsreglerne indebaerer i det vasentligste et krav om, at Arbejdsmarkedets
Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal investere deres aktiver ud fra et prudent person-
princip, siledes at medlemmernes interesser varetages bedst muligt.

Princippet indeberer, at investeringernes lobetid skal vere tilpasset Arbejdsmarkedets Tillegspensions
forpligtelser og for Lenmodtagernes Dyrtidsfond den forventede lebetid af fondens forvaltning af de
opsparede midler, og Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal vere i stand
til at identificere, forvalte, overvage, kontrollere og rapportere om risiciene ved investeringerne samt tage
hensyn til disse 1 den samlede vurdering af selskabets egen risiko. Det betyder, at Arbejdsmarkedets
Tilleegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal have en passende forstielse for de aktiver, som man
investerer 1, og til enhver tid vaere opmerksom pa de risici, som man pétager sig ved investeringerne. For-
slaget @ndrer vasentligt pd de nuvarende investeringsregler, der i hoj grad er baseret pa kvantitative
begransninger i form af en reekke placerings- og spredningsregler. Med forslaget foreslas de kvantitative
begransninger ophavet som en konsekvens af indferelsen af prudent person-princippet.

Kravet om, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal tilstreebe en opretholdelse af aktivernes realveardi,
bibeholdes. Dog tilpasses ordlyden i1 den evrige del af bestemmelsen, uden at der hermed er tilsigtet en
@ndring af bestemmelsens indhold.

Kravet om, at Lonmodtagernes Dyrtidsfond skal tilstreebe en betryggende sikkerhed, en opretholdelse af
midlernes realvaerdi samt hgjest muligt afkast bibeholdes ligeledes. Dog tilpasses ordlyden i den gvrige
del af bestemmelsen, uden at der hermed er tilsigtet en &ndring af bestemmelsens indhold.

Lovforslaget indeholder desuden en udvidelse af Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtager-
nes Dyrtidsfonds mulighed for at investere i1 og drive infrastruktur i lighed med forsikringsselskaber samt
mulighed for at investere i dattervirksomheder, der har til formal at forvalte alternative investeringsfonde
efter lov om forvaltere af alternative investeringsfonde.

En yderligere udvidelse vedrerer muligheden for, at Arbejdsmarkedets Tillegspension via en uden-
landsk dattervirksomhed kan levere forsikringsformidling og andre ydelser, bortset fra formueforvaltning,
til visse udenlandske virksomheder.
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Lovforslaget udvider endvidere den personkreds i Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtager-
nes Dyrtidsfond, som skal leve op til egnetheds- og haderlighedskrav, til ogsa at omfatte ansatte, der er
udpeget som neglepersoner.

Det foreslés ligeledes, at det i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og i lov om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond bestemmes, at lov om offentlighed i forvaltningen ikke skal finde anvendelse pd Arbejdsmar-
kedets Tilleegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed. Formélet hermed er
at sikre fortrolighed omkring Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds inve-
steringsaktiviteter, hvorved Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond 1 evrigt
bliver ligestillet med en reekke andre institutioner og virksomheder, der udever lignende investeringsvirk-
somhed, og som allerede er undtaget fra offentlighed.

Lovforslaget indeholder et forslag om, at der i lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond — i lighed med lov
om Arbejdsmarkedets Tillegspension — indferes regler om, at der skal vere en afbalanceret konsmaessig
sammens&tning af bestyrelsen.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond er ikke omfattet af tinglysningsaf-
giftslovens § 6 a og skal i modsatning til den gvrige pensionssektor ogsa betale den variable tinglysnings-
afgift pa 0,6 pct. af ejerskiftesummen ved f.eks. samling af ejendomme i et ejendomsdatterselskab med
henblik pa driftsoptimeringer. Det foreslds, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lenmodtagernes
Dyrtidsfond, pd samme méde som den gvrige pensionssektor, far mulighed for at flytte ejendomme internt
i koncernen uden at skulle betale den variable tinglysningsafgift.

Det foreslas, at de tilbagevarende bestemmelser om Sarlig Pensionsopsparing ophaves, da disse ikke
leengere har nogen reel funktion.

Et element i lovforslaget har til formal at sikre, at private virksomheder, der driver virksomhed,
som ikke medferer registrering efter momsloven eller lov om lensumsafgift m.v., ikke utilsigtet bliver
forpligtet til at betale bidrag til finansieringen af ATP-bidrag af blandt andet arbejdsleshedsdagpenge,
sygedagpenge og barseldagpenge, nar virksomheden bliver omfattet af momsloven i forbindelse med
indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger (computerchips), spillekonsoller, tablet-pc’er
og barbare computere.

Ved lov nr. 1637 af 26. december 2013 blev momsloven @ndret, sidledes at der med virkning fra 1. juli
2014 blev indfert omvendt betalingspligt af moms for virksomheder ved keob af mobiltelefoner, integrere-
de kredslebsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere. Baggrunden for @ndringen
af momsloven var »at forebygge og mindske statens risiko for tab ved den type af organiseret svig med
moms, som kendes som MTIC-svig (Missing Trader Intra-Community fraud), dvs. momskarruselsvig,
hvor svindlere sgger at udnytte momssystemets regler ved at kombinere indenlandske transaktioner, der
palegges moms, med EU-transaktioner, der er fritaget for moms. Lovforslaget omfatter erhvervsmaessige
handler med fem specifikke kategorier af varer — mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spille-
konsoller, tablet-pc’er og barbare computere — som 1 stigende grad i Danmark er blevet genstand for
MTIC-svig, og som indtil videre har medfert et konstateret tab for den danske stat pa 121 mio. kr.«,
jf. afsnit 2.2 om »Omvendt betalingspligt for moms ved handel med mobiltelefoner, barbare computere
m.v.« 1 de almindelige bemerkninger til forslag til lov om @ndring af ligningsloven, momsloven, lov om
anvendelse af Det Europaiske Fallesskabs forordning om toldmyndighedernes indgriben over for varer,
der mistenkes for at kreenke visse intellektuelle ejendomsrettigheder, og om de foranstaltninger, som skal
treeffes over for varer, der kreenker sddanne rettigheder, selskabsskatteloven og forskellige andre love (LF
472013/1).

Andringen betyder, at det er den virksomhed, som keber de nevnte objekter, som bliver momsplig-
tig. Andringen indebarer ogsd som afledt konsekvens, at virksomheder, der ikke er omfattet af momslo-
ven eller lonsumsafgiftsloven pd grund af deres aktiviteter, og som derfor ikke hidtil har veret forpligtet
til at betale finansieringsbidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Garantifond,
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far pligt til betaling af finansieringsbidrag, nér de omfattes af momsloven ved indkeb af mobiltelefoner,
bearbare computere m.v.

Dette gor sig geldende for f.eks. private grundskoler, friskoler og private museer. For ikke utilsigtet at
belaste disse institutioner gkonomisk foreslas det, at der indferes en mulighed for at undtage disse fra
pligten til at betale finansieringsbidraget.

Forslaget vedrerende finansieringsbidraget indeberer en raekke mindre @ndringer 1 de love, der om-
handler de ydelser og ordninger, som finansieringsbidraget vedrerer. Derfor foreslds der @ndringer 1 lov
om arbejdsleshedsforsikring, lov om sygedagpenge, lov om aktiv socialpolitik, lov om Lenmodtagernes
Garantifond og lov om godtgerelse og tilskud til befordring ved deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse.

Derudover foreslds enkelte @ndringer af teknisk karakter.
2. Lovforslagets indhold
2.1. Investeringsregler

2.1.1. Geeldende ret

De gaxldende investeringsregler 1 kapitel 8 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension sikrer, at Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension anbringer sin kapital til gavn for medlemmerne. Investeringsreglerne
har deres baggrund i en harmonisering i 2004 med investeringsreglerne for pensionsvirksomheder og
indeholder generelle principper om investeringspolitik, en udtemmende liste over tilladte aktiver samt
minimumskrav til investeringernes spredning og diversificering.

Reglerne i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension fastsetter bade kvalitative og kvantitative be-
grensninger. Af de kvalitative begreensninger fremgér, at kapitalen skal anbringes pa en hensigtsmassig
og for medlemmerne tjenlig méde, saledes at der er betryggende sikkerhed for, at Arbejdsmarkedets
Tilleegspension til enhver tid kan opfylde sine forpligtelser. Ligeledes skal der ved midlernes anbringelse
tilstreebes en opretholdelse af midlernes realvaerdi.

Det fremgar af de kvantitative begraensninger, at aktiverne skal investeres i1 bestemte aktivkategorier og
efter nogle nermere fastsatte procentuelle grenser for spredning pa aktivkategorier og enkelte virksomhe-
der.

Det er bestyrelsens ansvar, at midlerne anbringes i overensstemmelse med reglerne og med betryggen-
de sikkerhed for, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan opfylde sine forpligtelser. Bestyrelsen skal
fastsette konkrete graenser for den daglige ledelses adgang til at placere midlerne, jf. bekendtgerelse om
ledelse og styring af Arbejdsmarkedets Tillegspension.

De gaxldende investeringsregler i kapitel 4 1 lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond sikrer, at Lenmod-
tagernes Dyrtidsfond forvalter de indbetalte midler séledes, at de bliver til sterst mulig gavn for de
berettigede loenmodtagere. For Lenmodtagernes Dyrtidsfond er baggrunden tilsvarende en harmonisering
1 2004 med investeringsreglerne for pensionsvirksomheder. Disse regler indeholder generelle principper
om investeringspolitik, en udtemmende liste over tilladte aktiver samt minimumskrav til investeringernes
spredning og diversificering.

Reglerne i lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond fastsatter bade kvalitative og kvantitative begransnin-
ger. Af de kvalitative begransninger fremgar, at midlerne skal forvaltes séledes, at de bliver til sterst
mulig gavn for de berettigede lonmodtagere. Ved midlernes placering skal der endvidere tilstrebes en
betryggende sikkerhed, en opretholdelse af midlernes realvaerdi samt hgjest muligt afkast.

De kvantitative begraensninger medforer, at midlerne skal investeres 1 bestemte aktivkategorier og efter
nogle nermere fastsatte procentuelle graenser for spredning pé aktivkategorier og enkelte virksomheder.
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Det er bestyrelsens ansvar, at midlerne anbringes 1 overensstemmelse med reglerne og med betryggende
sikkerhed. Bestyrelsen skal fastsatte konkrete graenser for den daglige ledelses adgang til at placere
midlerne, jf. bekendtgerelse om ledelse og styring af Lonmodtagernes Dyrtidsfond.

2.1.2. Baggrunden for forslaget

Med gennemforelsen af Solvens II-direktivet i lov om finansiel virksomhed er investeringsreglerne for
forsikringsselskaber andret. Placerings- og spredningsreglerne er udgéet, og i stedet er indfert prudent
person-princippet fra Solvens II-direktivets artikel 132, som er et overordnet princip for forsikringsselska-
bernes forvaltning af aktiver, hvorefter disse selskaber skal investere deres aktiver séledes, at forsikrings-
tagerens og de begunstigedes interesser varetages bedst muligt.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond er ikke underlagt reglerne 1 lov om
finansiel virksomhed og er dermed ikke omfattet af gennemforelsen af Solvens II-direktivet. Arbejdsmar-
kedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond har imidlertid 1 mere end ti &r investeret ud
fra investeringsregler svarende til dem, som gzlder for forsikringsselskaber, hvilket fortsat ber veare
tilfeeldet.

2.1.3. Forslagets indhold

Med forslaget foreslas det at ophave de eksisterende investeringsregler i ATP-lovens §§ 26-26 i og
LD-lovens

§§ 6 b-6 j, og 1 stedet indfere et prudent person-princip, svarende til princippet 1 § 158 1 lov om finansiel
virksomhed, hvorefter aktiverne skal investeres pa en sadan méde, at medlemmernes interesser varetages
bedst muligt.

Det overordnede formél med de foresldede investeringsregler er saledes fortsat at sikre medlemmernes
interesser bedst muligt, dog ikke gennem de kvantitative granser, som de geldende investeringsregler
opstiller. Det foreslds i stedet, at reglerne udformes sdledes, at Arbejdsmarkedets Tillegspension og
Lonmodtagernes Dyrtidsfond skal investere deres aktiver, sdledes at medlemmernes og de berettigede
lonmodtageres interesser varetages bedst muligt.

Med ophavelse af de nuvarende kvantitative begraensninger vil der blive et oget fokus pd Arbejds-
markedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringspolitik. Finanstilsynet vil fort-
sat skulle fore tilsyn med Arbejdsmarkedets Tilleegspensions pensions- og investeringsvirksomhed og
Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed, herunder nu ogsd vedrerende spergsmalet om,
hvorvidt aktiverne investeres i overensstemmelse med prudent person-princippet.

I tilknytning hertil foreslds det at bemyndige Finanstilsynet til efter forhandling med beskeaftigelsesmi-
nisteren at fastsette neermere regler herom.

2.2. Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og Lonmodtagernes Dyrtidsfonds drift af anden virksomhed

2.2.1. Geeldende ret

De galdende regler i § 26 b, stk. 3-11, i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og i § 6 b, stk. 2-6,
1 lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond giver Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond mulighed for ogsé at investere deres aktiver 1 dattervirksomheder, der driver anden virksomhed.

De geeldende regler omfatter blandt andet mulighed for at investere i dattervirksomheder, der driver
finansiel virksomhed, bortset fra forsikringsvirksomhed, og svarer med visse konkrete begrensninger til
de muligheder, som forsikringsselskaber har.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond har ogsd mulighed for at investere
deres aktiver i ejendomme, herunder via dattervirksomheder, og drive den virksomhed, der er forbundet
med ejendomsinvesteringer.
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2.2.2. Baggrunden for forslaget

Forbedringer af infrastrukturen fremhaves ofte som en made at fremme den ekonomiske udvikling
pa i et land, en region, kommune eller by. Hertil skal leegges gevinsten ved, at landets borgere og
samfundet som helhed opnér en ikke uvasentlig tidsbesparelse ved en velfungerende infrastruktur. Der
er derfor et onske fra pensionsvirksomhederne om at kunne fremme investeringer i infrastruktur. Det
foreslds derfor, at Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond i lighed med et
tilsvarende forslag for forsikringsselskaber, jf. § 2, nr. 2, i lovforslag L 154 til lov om @ndring af lov om
vardipapirhandel m.v., lov om finansiel virksomhed, lov om kreditaftaler, lov om finansielle radgivere,
lov om pantebrevsselskaber, lov om realkreditlén og realkreditobligationer m.v. og forskellige andre love,
far mulighed for at foretage investeringer i og drive infrastruktur.

Ved implementering af direktivet for forvaltere af alternative investeringsfonde (AIFM-direktivet) i
lov om forvaltere af alternative investeringsfonde, er der opstéet en ny type virksomhed, som skal have
tilladelse af og er under tilsyn af Finanstilsynet, de sakaldte FAIF’ere. Med henblik pa at sikre, at
Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond kan organisere deres investeringer
mest hensigtsmassigt, er der behov for, at begge via dattervirksomheder — etableret som FAIF’ere — kan
forvalte alternative investeringsfonde 1 lighed med muligheden for 1 gvrigt at kunne drive finansiel virk-
somhed. Herved sikres, at en rekke af Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtids-
fonds eksisterende og fremtidige investeringer kan ske som investeringer 1 alternative investeringsfonde.

2.2.3. Forslagets indhold

Det foreslés, at Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond far mulighed for at
investere i dattervirksomheder, der har til forméal at opfere, eje og drive fast ejendom og infrastruktur
omfattende tekniske anlaeg, transportanleg og bygningsanlaeg. Arbejdsmarkedets Tillegspensions og
Lonmodtagernes Dyrtidsfonds muligheder for at investere i1 fast ejendom og infrastruktur vil dermed
betyde, at begge lovbaserede ordninger far samme rammevilkar som forsikringsselskaber. Det foreslds
derudover, at Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond far mulighed for via en
dattervirksomhed at etablere sig som forvalter af alternative investeringsfonde i lighed med muligheden
for 1 gvrigt at kunne drive finansiel virksomhed. Endelig foreslas, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension far
mulighed for via en udenlandsk dattervirksomhed at levere forsikringsformidling og andre ydelser, bortset
fra formueforvaltning, til visse udenlandske virksomheder.

2.3. Indberetning og offentliggorelse

2.3.1. Geeldende ret

Efter de geldende regler skal Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond give
Finanstilsynet de oplysninger, som skennes nadvendige for tilsynets virksomhed.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal ligeledes efter de geldende
regler offentliggere finansiel information efter reglerne for regnskabsafleggelse.

2.3.2. Baggrunden for forslaget

Det fremgér af Solvens II-direktivet, at tilsynsmyndighederne skal kunne indhente de oplysninger fra
forsikringsselskaber om deres solvens og finansielle situation, der er nedvendige for tilsynet. Endvidere
fremgar det, at forsikringsselskaber af hensyn til gennemsigtigheden mindst én gang arligt skal offentlig-
gore vaesentlige oplysninger om deres solvens og finansielle situation. Disse krav er gennemfort 1 forhold
til forsikringsselskaberne ved @ndringen af lov om finansiel virksomhed, dels gennem et krav om, at
forsikringsselskaberne skal udarbejde to rapporter rligt, hvoraf én rapport er til offentliggerelse om
selskabets solvens og finansielle situation, og €n rapport er til Finanstilsynet, dels 1 en bemyndigelsesbe-
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stemmelse, hvorefter Finanstilsynet kan fastsatte nermere regler om indholdet af rapporterne om solvens
og finansiel situation.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond er som navnt ovenfor ikke un-
derlagt reglerne i lov om finansiel virksomhed, og er dermed ikke omfattet af gennemforelsen af
Solvens II-direktivet. Som en del af Finanstilsynets tilsyn med Arbejdsmarkedets Tillegspensions og
Lenmodtagernes Dyrtidsfonds pensions- og investeringsvirksomhed vil det imidlertid vaere naturligt og
hensigtsmessigt, at der stilles lignende krav til Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds rapportering og offentliggerelse om deres finansielle situation, dog tilpasset deres sarlige
forhold, herunder at de ikke er underlagt de kapital- og solvenskrav, som gelder for kommercielle
forsikringsselskaber.

2.3.3. Forslagets indhold

Med forslaget bemyndiges Finanstilsynet til efter forhandling med beskaftigelsesministeren at fastsaette
naermere regler for den information om Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtids-
fonds finansielle situation, som dels skal indsendes til Finanstilsynet, dels skal offentliggares. Ved udnyt-
telse af bemyndigelsen skal der tages hejde for Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds sarlige forhold, og kravene vil blandt andet afspejle, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke er underlagt kapitalkrav eller rapporteringskrav til EU, ligesom der
vil skulle tages hensyn til allerede geeldende forpligtelser om rapportering og offentliggerelse.

Om bekendtgerelsens nermere indhold henvises til lovforslagets specielle bemarkninger til § 1, nr. 14,
og § 2, nr. 12.

2.4. Egnethed og heederlighed

2.4.1. Geeldende ret

Lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond indeholder 1 dag
regler, som stiller krav til medlemmer af bestyrelsen og direktionen i relation til egnethed og haderlighed,
jf. § 23 a1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og § 4 a 1 lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

Ifolge disse regler skal medlemmer af bestyrelsen og direktionen i Arbejdsmarkedets Tillegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond til enhver tid have fyldestgerende erfaring til at udeve deres hverv eller
varetage deres stillinger. Hertil kommer, at ledelsesmedlemmer ikke méd vare straffet for overtreedelse
af lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension henholdsvis lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond, straffelo-
ven eller den finansielle lovgivning, hvis overtraedelsen indeberer risiko for, at stillingen eller hvervet
ikke kan varetages pad betryggende vis. Ledelsesmedlemmer md heller ikke have indgivet begaring
om rekonstruktionsbehandling, konkurs eller geldssanering eller vaere under rekonstruktionsbehandling,
konkursbehandling eller galdssanering. Endvidere mé ledelsesmedlemmer ikke have pafert Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension henholdsvis Lenmodtagernes Dyrtidsfond tab eller risiko for tab eller have udvist
en adferd, der giver grundlag for at antage, at den pagldende ikke kan varetage hvervet eller stillingen
pa forsvarlig vis. Endelig indeberer de gaeldende regler, at der ogsa kan gribes ind over for personer, der
ikke leengere lever op til kravene og dermed medvirker til at forringe tilliden til den finansielle sektor.

1§27, stk. 4-9, 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og i § 10, stk. 4-9, 1 lov om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond findes der endvidere regler om, at Finanstilsynet med underretning af beskaftigelsesministe-
ren kan pabyde Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lonmodtagernes Dyrtidsfond at afsette direkto-
ren, hvis den pageldende ikke leengere lever op til haderlighedskravene, herunder regler der sikrer, at
direktoren har adgang til at fa en domstolsprevelse af, om indgrebet er berettiget og proportionalt.

Som folge af Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds serlige regler for
udpegning af medlemmer til bestyrelsen kan Finanstilsynet efter henholdsvis § 27, stk. 8, i lov om
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Arbejdsmarkedets Tillegspension og § 10, stk. 8, i lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond underrette be-
skaeftigelsesministeren, hvis et bestyrelsesmedlem ikke lever op til heederlighedskravene. Derefter traeffer
beskaftigelsesministeren afgerelse om, hvorvidt bestyrelsesmedlemmet fortsat kan bestride sit hverv.

2.4.2 Baggrunden for forslaget

Efter de geeldende regler i § 23 a i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og § 4 a i lov om
Lenmodtagernes Dyrtidsfond er det alene medlemmer af bestyrelsen i Arbejdsmarkedets Tilleegspension
henholdsvis Lenmodtagernes Dyrtidsfond og disses direkterer, der skal vurderes af Finanstilsynet. Dette
skyldes, at det er ledelsen i form af bestyrelsen og direktoren, der har ansvaret for strategien og ledelsen
af virksomheden. Det er derfor afgerende, at denne personkreds er egnet og heederlig.

Med gennemforelsen af Solvens II-direktivet 1 lov om finansiel virksomhed udvides den personkreds i
storre pensionsvirksomheder, der skal egnetheds- og haderlighedsvurderes af Finanstilsynet, til ogsé at
omfatte neglepersoner i virksomheden, herunder til personer, der faktisk driver virksomheden. Herved
sikres det ogséd formelt, at disse personer er haederlige og egnede til at varetage deres stillinger, samt at der
kan gribes ind over for dem, som ikke l@ngere lever op til kravene.

2.4.3. Forslagets indhold

Det foreslés, at egnetheds- og haderlighedsreglerne 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og lov
Lenmodtagernes Dyrtidsfond udvides til at omfatte ansatte, der er udpeget som neglepersoner.

Noglepersoner varetager funktioner, som er vigtige og afgerende for virksomhedernes drift. 1 gruppe
1-forsikringsselskaber vil de ansvarlige for risikostyringsfunktionen, compliancefunktionen, intern audi-
tfunktionen og aktuarfunktionen blive anset for neglepersoner, nar Solvens II-direktivet er implementeret.

De personer, som vil skulle udpeges og registreres som neglepersoner, vil dels vare ansatte, der er
en del af den faktiske ledelse i Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond, dels
ansatte, der er gverst ansvarlige for en neglefunktion 1 pensions- og investeringsvirksomheden.

Risikostyringsfunktion, compliancefunktion, intern auditfunktion og aktuarfunktion vil altid 1 Arbejds-
markedets Tillegspension anses for neglefunktioner, men der kan ogsd vare tale om andre funktioner.

Lonmodtagernes Dyrtidsfond har ikke en aktuarfunktion, da Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke har
forsikringsmaessige forpligtelser. Der er efter de geeldende regler heller ikke krav om, at Lenmodtagernes
Dyrtidsfond skal oprette en risikostyringsfunktion, compliancefunktion eller intern auditfunktion.

Da der allerede findes regler om risikostyring og compliance i bekendtgerelse om ledelse og styring af
Lenmodtagernes Dyrtidsfond, anses det pa denne baggrund ikke for nedvendigt at oprette serskilte funk-
tioner til varetagelse af risikostyringsfunktionen, compliancefunktionen og intern auditfunktionen. De
geldende regler om risikostyring og compliance 1 bekendtgerelse om ledelse og styring af Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond vil derfor blive opretholdt, svarende til reglerne for forsikringsselskaber, der ikke
er gruppe 1-forsikringsselskaber (gruppe 2-forsikringsselskaber), idet Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke
ville opfylde kriterierne for at vere et gruppe 1-forsikringsselskab, hvis Lonmodtagernes Dyrtidsfond var
et forsikringsselskab.

Samtidig med udvidelsen af personkredsen far Finanstilsynet hjemmel til at pabyde Arbejdsmarkedets
Tilleegspension eller Lonmodtagernes Dyrtidsfond at afsatte en negleperson, hvis personen ikke lengere
lever op til kravene om egnethed og haederlighed.

2.5. Offentlighed om investeringsvirksomheden i Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lonmodtagernes
Dyrtidsfond

2.5.1. Geeldende ret
Efter sdvel den tidligere som den geldende lov om offentlighed i forvaltningen er alle dele af Arbejds-
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markedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds virksomhed omfattet af lovens anvendelses-
omrade.

Det indebarer, at der kan anmodes om aktindsigt i medfer af offentlighedslovens regler i Arbejdsmarke-
dets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsaktiviteter — i modsaetning til lignende
aktiviteter 1 private og visse offentlige virksomheder. Der skal sdledes meddeles aktindsigt, medmindre
det efter en konkret vurdering er muligt at undtage dokumenter eller oplysninger med henvisning til de
hensyn, der fremgér af offentlighedslovens §§ 19-35.

I praksis har Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond i forbindelse med
konkrete sager fundet grundlag for at undtage oplysninger fra aktindsigt 1 investeringsvirksomheden med
henvisning til undtagelsesbestemmelser i den tidligere geeldende offentlighedslov, som svarer til § 30, nr.
2, 0g § 33, nr. 3, 1 den gaeldende offentlighedslov, med den begrundelse, at der er tale om oplysninger af
vaesentlig gkonomisk betydning for en bestemt virksomhed, samt at det er nedvendigt til beskyttelse af
vaesentlige hensyn til Arbejdsmarkedets Tillegspensions eller Lenmodtagernes Dyrtidsfonds ekonomiske
interesser, herunder udferelsen af forretningsvirksomhed.

2.5.2. Baggrunden for forslaget

Uanset, at der efter geldende regler kan undtages oplysninger om investeringsvirksomheden, kan
Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke give deres samarbejdspartnere en
garanti for, at deres oplysninger ikke vil blive udleveret til eksterne parter i forbindelse med en konkret
aktindsigtsanmodning. Dermed er Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond
stillet vaesentligt anderledes end virksomheder, der pa lignende vis driver investeringsvirksomhed. En
reekke offentlige virksomheder, som f.eks. Eksportkreditfonden, Vakstfonden og Finansiel Stabilitet, er
saledes undtaget fra offentlighedslovens anvendelsesomrade, og andre pensionsinstitutter, der er oprettet
pa privatretligt grundlag, er ikke omfattet af offentlighedsloven.

Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds samarbejdspartnere har pa dette
omrade et vasentligt behov for at kunne indrette sig i tiltro til, at oplysninger, som videregives til og
fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller Lonmodtagernes Dyrtidsfond behandles fortroligt og uden
risiko for offentliggerelse. Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond medes ofte
— sarligt af internationale samarbejdspartnere — med spergsmél og indsigelser omkring offentlighed 1
forbindelse med konkrete investeringssager.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond er investorer og aktionerer i en
lang rekke danske og udenlandske virksomheder, og bade i1 forbindelse med overvejelser om fremtidi-
ge investeringer, og som led i plejen af den eksisterende investeringsportefolje, er Arbejdsmarkedets
Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond i dialog med danske og udenlandske virksomheder,
finansieringsinstitutioner, investeringsradgivere, pengeinstitutter m.v. Som et naturligt led i denne dialog
kommer Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond i besiddelse af forretnings-
og bersfelsom information, herunder information, som kan skade virksomheder gkonomisk i forhold til
forretningsforbindelser eller konkurrenter, hvis de kommer til offentlighedens kundskab.

Muligheden for at udveksle fortrolige oplysninger mellem danske og udenlandske virksomheder m.fl.
er nodvendig for at kunne varetage Arbejdsmarkedets Tillegspensions henholdsvis Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds — og dermed medlemmernes — gkonomiske interesser som investorer bedst muligt. En
garanti for beskyttelse af fortrolige oplysninger vil optimere mulighederne for, at Arbejdsmarkedets
Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond kan fa vigtige informationer til brug for bedemmelsen af
andre selskabers forhold. Dette vil samtidig styrke mulighederne for, at Arbejdsmarkedets Tillegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond aktivt kan pavirke selskaberne, herunder til at fastholde fokus pa at sikre
en kompetent bestyrelse.

Det er sdledes af betydning for Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond i
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lighed med andre professionelle investorer, at sdidan information kan stilles til radighed for samarbejds-
partnere 1 fuld tillid til, at materialet bevarer sin fortrolige karakter. Sdfremt samarbejdspartnere ikke kan
forvente, at dialogen er og forbliver fortrolig, kan det resultere 1, at dialogen opherer eller 1 sit indhold
begrenses. Det kan have negativ betydning for Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds muligheder for at varetage deres opgaver pa investeringsomradet pd en hensigtsmassig
made — og pa lige vilkdr med andre professionelle investorer.

Hensynet til fortrolighed er endvidere afgerende af markedsmassige hensyn. Sifremt offentligheden far
indsigt 1 grundlaget for Arbejdsmarkedets Tillegspensions patenkte markedsmessige ageren, er der en
vaesentlig risiko for, at andre markedsdeltagere — i lyset af Arbejdsmarkedets Tillegspensions betydelige
markedsmassige storrelse — vil korrigere deres priss@tning af relevante vardipapirer. Herved afskares
Arbejdsmarkedets Tilleegspension fra at opna de bedst mulige markedsmaessige forhold 1 forbindelse med
sine investeringer.

Endelig vil en situation, hvor offentligheden har indsigt 1 Arbejdsmarkedets Tillegspensions eller Lon-
modtagernes Dyrtidsfonds dialog med selskaber, indebare risiko for, at selskaberne vil foretraekke kapital
fra og dermed dialog med investorer, der ikke er underlagt krav om offentlighed i forvaltningen. Arbejds-
markedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond risikerer dermed som investorer at blive stillet
markedsmeessigt veesentligt ringere end andre professionelle investorer.

2.5.3. Forslagets indhold

Det foreslas, at det i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond
bestemmes, at lov om offentlighed 1 forvaltningen ikke gaelder for den virksomhed, der udeves af
investeringsvirksomheden i Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

Formalet hermed er at sikre, at investeringsvirksomheden i1 Arbejdsmarkedets Tillegspension og Len-
modtagernes Dyrtidsfond kan varetages fortroligt og uden risiko for offentliggerelse. Herved ligestilles
Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond 1 evrigt med andre pensionsselskaber,
der ikke er omfattet af offentlighedsloven, og med en raekke offentlige virksomheder, herunder f.eks.
Eksportkreditfonden, Vaekstfonden og Finansiel Stabilitet, der udever sammenlignelig virksomhed.

Det foreslés, at undtagelsen fra offentlighedsloven begranses til alene at omfatte investeringsvirksom-
heden i Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond, der varetager al virksomhed
relateret til Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyrtidsfonds fondsanbringelser, her-
under forberedelse af investeringer, udarbejdelse og lebende revision af investeringsstrategi samt beslut-
ning om at foretage konkrete investeringer. Endvidere varetager investeringsvirksomheden al pleje af
den eksisterende portefolje, herunder overvagning af investeringer samt vedligeholdelse og afvikling af
investeringer.

Tilsvarende hensyn gor sig geldende for Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Lenmodtagernes Dyr-
tidsfonds dattervirksomheder, som er oprettet pa privatretligt grundlag. Dattervirksomhederne er dog ikke
omfattet af forslaget, idet de 1 dag ikke er omfattet af offentlighedslovens regler.

De vasentlige hensyn, der gor sig geldende i relation til Arbejdsmarkedets Tillegspensions og Len-
modtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed, har siledes en helt sarlig karakter pa et specifikt
omréde, og forslaget kan derfor gennemfores uden, at der derved brydes med vasentlige principper bag
offentlighedsordningen. Ved den foresldede @ndring vil der séledes ikke ske en indskraenkning af offent-
lighedslovens anvendelse i relation til evrige omrdder, der fortsat vil veere omfattet af offentlighedsloven.

Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond vil endvidere fortsat 1 fuldt omfang
vare underlagt Beskeftigelsesministeriets og Finanstilsynets tilsyn, som tilfeldet er 1 dag.

Det er ikke hensigten med lovforslaget at begraense offentlighedens generelle indsigt i Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions eller Lonmodtagernes Dyrtidsfonds aktiviteter. Derimod skal det sikres, at Arbejds-
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markedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond kan garantere sine investeringssamarbejds-
partnere samme fortrolighed som andre professionelle investorer, herunder pensionskasser, og andre
sammenlignelige offentlige selskaber.

2.6. Konsmcessig sammenscetning af bestyrelsen i Lonmodtagernes Dyrtidsfond

2.6.1. Geeldende ret

Lonmodtagernes Dyrtidsfonds bestyrelse bestar af 7 personer. Der er aktuelt ingen regler i lov om
Lonmodtagernes Dyrtidsfond om den kensmassige sammens@tning. Derfor finder ligestillingslovens
regler direkte anvendelse. Efter ligestillingsloven skal der vaere en ligelig fordeling af mand og kvinder i
bestyrelsen.

2.6.2. Baggrunden for forslaget

Lonmodtagernes Dyrtidsfonds bestyrelse har siden etableringen i 1980 bestdet af de til enhver tid
udpegede 15 lonmodtagerreprasentanter i repraesentantskabet for Arbejdsmarkedets Tillegspension samt
6 personer udpeget af finansministeren.

Ved lov nr. 472 af 13. maj 2013 fik Lenmodtagernes Dyrtidsfond en af Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion uathengig bestyrelse bestdende af 7 personer. Efter § 25 i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension
skal bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegspension sd vidt muligt have en afbalanceret sammensat-
ning af mand og kvinder. Der blev imidlertid ikke vedtaget regler om den kensmassige sammensatning
af bestyrelsen 1 Lonmodtagernes Dyrtidsfond.

Da bestyrelsen bestar af 7 personer, og da bestyrelsen blandt andet har demokratisk valgte repraesentan-
ter fra de faglige organisationer, er der et behov for at kunne tage serlige hensyn ved indstilling og
udpegning af bestyrelsen 1 Lenmodtagernes Dyrtidsfond af de samme grunde, som galder for Arbejds-
markedets Tillegspension.

2.6.3. Forslagets indhold

Det foreslas, at der i lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond - i lighed med lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension - indferes regler om, at der skal vere en afbalanceret konsmassig sammensa&tning af
bestyrelsen. Det foreslds, at organisationerne i deres indstillinger angiver, hvem de foretreekker, og
beskeftigelsesministeren skal folge denne indstilling, medmindre bestyrelsen derved ville f4 en kens-
massigt skaev sammensatning. I sé fald er beskaftigelsesministeren berettiget til blandt de indstillede
at udpege andre, sdledes at bestyrelsen sa vidt muligt far en atbalanceret sammensatning af maend
og kvinder. Beskaftigelsesministeren afger, hvem af de indstillede, der skal udpeges som medlem af
bestyrelsen. Dette giver mulighed for, at der i serlige tilfelde kan forekomme mindre forskydninger i
balancen mellem mend og kvinder, safremt dette skennes sagligt.

2.7. Tinglysningsafgifisloven

2.7.1. Geeldende ret

Ved tinglysning af ejerskifte af fast ejendom skal der som udgangspunkt betales en fast afgift pa 1.660
kr. og en variabel afgift pa 0,6 pct. af ejerskiftesummen. I henhold til tinglysningsafgiftslovens § 6 a ud-
gor afgiften dog 1.660 kr. for tinglysning af adkomstendringer ved selskabers fusion, fission, omdannelse
eller tilforsel af aktiver til sidanne selskaber. Efter gaeldende ret er Arbejdsmarkedets Tillegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke omfattet af tinglysningsafgiftslovens § 6 a. Arbejdsmarkedets
Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal derfor 1 forhold til sddanne adkomstandringer ogsé
betale den variable tinglysningsafgift pa 0,6 pct. af ejerskiftesummen.

2015/1 LSF 26 19



2.7.2. Baggrunden for forslaget

Da Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke er omfattet af tinglysnings-
afgiftslovens § 6 a, skal Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond i modsatning
til den ovrige pensionssektor ogsa betale den variable tinglysningsafgift pa 0,6 pct. af ejerskiftesummen
ved f.eks. samling af ejendomme i et ejendomsdatterselskab med henblik pa driftsoptimeringer. Arbejds-
markedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond har som felge heraf afholdt sig fra at foretage
saddanne transaktioner.

Ved at ®ndre tinglysningsafgiftsloven vil Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond kun skulle betale den faste afgift pa 1.660 kr. ved omstruktureringer ved tilforsel af ejendomme
til et 100 pct. ejet datterselskab. Dermed vil Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes
Dyrtidsfond kunne tilretteleegge deres investeringer pa den administrativt mest enkle og hensigtsmassige
made — pa tilsvarende vis som evrige pensionskasser og selskaber m.v. — uden at skulle betale variabel
tinglysningsafgift.

2.7.3. Forslagets indhold

For at Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond far mulighed for at lave
koncern-interne omstruktureringer pd samme vis som gvrige pensionskasser m.v. foreslas det, at Arbejds-
markedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond kun skal betale den faste afgift pd 1.660 kr.
ved tinglysning af adkomstendringer ved tilforsel af ejendomme til et 100 pct. ejet datterselskab. Med
forslaget bliver Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke generelt fritaget
for den variable afgift ved ejerskifte af fast ejendom, men alene i de tilfelde, hvor de tilferer ejendomme
fra moderselskabet til et 100 pct. ejet datterselskab.

Safremt Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond efterfelgende helt eller
delvist afstar sine ejerandele 1 det modtagne datterselskab, eller selskabet overdrager disse ejendomme
til tredjemand, skal der betales variabel tinglysningsafgift pa 0,6 pct. Dermed bliver Arbejdsmarkedets
Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond alene fritaget for den variable tinglysningsafgift 1 de
tilfeelde, hvor de tilforer ejendomme fra moderselskabet til et 100 pct. ejet datterselskab.

Andringen foreslds gennemfort ved indferelse af en ny § 6 b i tinglysningsafgiftsloven.

2.8. Opheevelse af bestemmelser om Scerlig Pensionsopsparing

2.8.1. Geeldende ret

Ved lov nr. 387 af 25. maj 2009 blev der givet adgang til, at personer med en konto 1 Sarlig Pensions-
opsparing kunne anmode om at fa deres indestaende udbetalt. Ved lov nr. 1263 af 16. december 2009
blev udbetalingsperioden udvidet, saledes at alle med en konto i Sarlig Pensionsopsparing inden den 1.
maj 2010 kunne valge mellem at fa indestdendet udbetalt eller flyttet til en ratepensionsordning eller
en pensionsordning med lebende udbetalinger. Belob, som kontohaver ikke havde anmodet om at fa
udbetalt, eller som et modtagende pensionsinstitut ikke havde anmodet om at fa flyttet inden den 1. maj
2010, blev automatisk udbetalt til den berettigede kontohaver.

Indestdender i Serlig Pensionsopsparing, som det ikke havde varet muligt at udbetale, blev den 1. okto-
ber 2010 overfort til Arbejdsmarkedets Tilleegspension til forvaltning. Arbejdsmarkedets Tillegspension
indestar herefter for Serlig Pensionsopsparings forpligtelser og foretager den nedvendige administration.

2.8.2. Baggrunden for forslaget

Da krav pa de til Arbejdsmarkedets Tillegspension overforte indestdender 1 Sarlig Pensionsopsparing
foreldes efter 5 ar efter § 17 j 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, regnet fra den 30. april 2010,
vil krav péd indestdender, som kontohaver ikke senest den 30. april 2015 har anmodet om at fi udbetalt,
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blive foreldet og tilfalde Arbejdsmarkedets Tillegspension. Herefter anses Sarlig Pensionsopsparing for
endeligt ophert, og §§ 17 j og 17 o 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension vil ikke leengere have
nogen funktion.

2.8.3. Forslagets indhold

Pé baggrund af Serlig Pensionsopsparings endelige opher, jf. pkt. 2.8.2, foreslés det, at §§ 17jog 17 o i
lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension ophaves.

2.9. Finansieringsbidrag

2.9.1. Geeldende regler

Efter de gaeldende regler skal private arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller lonsumsaf-
giftsloven, betale bidrag til finansiering af udgiften til Lenmodtagernes Garantifond og til ATP-bidrag af
folgende ydelser:

— Arbejdsleshedsdagpenge (§ 85 ¢ 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.)

— Midlertidig arbejdsmarkedsydelse (§ 52 p 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.)

— Sygedagpenge (§ 66 1 lov om sygedagpenge)

— Barseldagpenge (§ 45 1 barselsloven)

— Ressourceforlgbsydelse under jobafklaringsforleb (§ 80 c i lov om aktiv socialpolitik)

— Godtgerelse ved deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse (VEU-godtgerelse) (§ 13 1 lov
om godtgerelse og tilskud til befordring ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse)

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret for at opkrave finansieringsbidrag fra private
arbejdsgivere.

Finansieringsbidraget fastsattes en gang arligt pa grundlag af et forventet finansieringsbehov til ATP-
bidrag af de enkelte ydelser. I finansieringsbidraget indgar ogsa beleb til dekning af Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions administrationsudgifter i forbindelse med beregning og opkravning af finansieringsbi-
drag. P4 baggrund af finansieringsbehovet fastsattes et belob, som private arbejdsgivere skal indbetale
1 forhold til det samlede antal fuldtidsbidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension for lenmodtagere 1
virksomheden.

2.9.2. Baggrunden for forslaget

Indtil 1. juli 2014 skulle virksomheder, der indkebte mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger,
spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere fra leveranderer her i landet ikke afregne moms af
kebet, idet momsafgiften blev afregnet af selgeren. I de tilfelde, hvor virksomheden kebte varerne af en
leverander inden for det ovrige EU, var det dog virksomheden, som kebte varerne, som skulle afregne
moms, sdkaldt omvendt momspligt.

Det beted, at en privat virksomhed, som ikke var registreret efter momsloven og som ikke var lon-
sumsafgiftspligtig, ikke ville blive forpligtet til at betale finansieringsbidrag i forbindelse med keb af
mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere fra
leveranderer her 1 landet. Hvis virksomheden derimod kebte varerne af en leverander inden for det ovrige
EU, ville virksomheden blive forpligtet til at betale finansieringsbidrag, fordi virksomheden ved kebet vil
blive registreret efter momsloven.

Ved lov nr. 1637 af 26. december 2013 blev momsloven @ndret, sdledes at der med virkning fra 1.
juli 2014 blev indfert omvendt betalingspligt af moms for virksomheder ved keb her i landet af mobiltele-
foner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere. Baggrunden
for @ndringen af momsloven var »at forebygge og mindske statens risiko for tab ved den type af
organiseret svig med moms, som kendes som MTIC-svig (Missing Trader Intra-Community fraud), dvs.
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momskarruselsvig, hvor svindlere sgger at udnytte momssystemets regler ved at kombinere indenlandske
transaktioner, der padlaegges moms, med EU-transaktioner, der er fritaget for moms.«

Den omvendte momspligt gelder dog ikke, hvis kebet sker fra en leverander, hvis afsetning af de
pageldende produkter udelukkende eller overvejende sker til private forbrugere. I de tilfelde er det
fortsat saelgeren, der afregner moms.

Andringen af momsloven betyder med andre ord, at det er den virksomhed, som keber de navnte
objekter, som bliver momspligtig. ndringen indebaerer ogsa som afledt konsekvens, at virksomheder,
der ikke er omfattet af momsloven eller lonsumsafgiftsloven pa grund af deres aktiviteter, og som derfor
ikke hidtil har varet forpligtet til at betale finansieringsbidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension og
Lenmodtagernes Garantifond, far pligt til betaling af finansieringsbidrag, nir de omfattes af momsloven
ved indkeb af mobiltelefoner, baerbare computere m.v.

Dette har medfert en udvidelse af kredsen af finansieringsbidragspligtige virksomheder og institutioner
til ogsd at omfatte blandt andet en rekke private grundskoler, friskoler og private museer. Det har
ikke veret hensigten, at der skulle @ndres pd kredsen af finansieringsbidragspligtige, selvom reglerne
om momspligtige @ndres, for sa vidt angdr keb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger,
spillekonsoller, tablet-pc’er og baerbare computere ogsé fra leveranderer her 1 landet.

2.9.3. Forslagets indhold

Det foreslés, at der indsattes en mulighed for efter ansegning til Arbejdsmarkedets Tillegspension
at blive fritaget for at betale finansieringsbidrag. Formalet er sa vidt muligt at bringe kredsen af finan-
sieringsbidragspligtige virksomheder tilbage til den, der var galdende for 1. juli 2014. Malgruppen for
fritagelsesmuligheden er de virksomheder, der alene registreres efter momsloven som folge af omvendt
momspligt ved indkeb af varer, som er omfattet af momslovens § 46, stk. 1, nr. 8-10 (mobiltelefoner,
integrerede kredslgbsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er eller berbare computere), og som ikke er
registreret efter lov om afgift af lensum m.v. Det foreslds, at det ikke er en betingelse, at varerne er
indkebt fra en leverander i Danmark, men at muligheden for fritagelse ogsd omfatter tilfeelde, hvor
varerne er indkebt fra en leverander inden for det gvrige EU.

Hvis virksomheden af andre arsager bliver registreret efter momsloven, bortfalder muligheden for
fritagelse fra at betale finansieringsbidrag.

Det foreslds ogsa, at beskeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsette nermere regler om ansggning
om fritagelse fra finansieringsbidragspligt, herunder om dokumentation, tilbagebetaling af bidrag m.v.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil blive anvendt til at fastsette regler om, at dokumentation for, at man
er omfattet af muligheden for dispensation, skal ske i form af en erklering fra virksomhedens revisor. I
erkleringen skal det attesteres, at virksomheden alene er blevet momspligtig som folge af indkeb af
mobiltelefoner, berbare computere m.v.

Som felge af, at reglerne om momspligt ved indkeb af mobiltelefoner, baerbare computere m.v. er tradt
1 kraft den 1. juli 2014, vil virksomheder, der 1 gvrigt er undtaget fra momspligt og lensumsafgiftspligt,
inden de foresldede reglers ikrafttreden den 1. juli 2016, blive omfattet af reglerne om betaling af
finansieringsbidrag. Som felge af den tidsmaessige placering af beregningsperioderne, jf. bekendtgerelse
nr. 1417 af 16. december 2014 om beregning af finansieringsbidrag, vedrerer perioden fra den 1. juli 2014
til og med den 30. juni 2016 sédledes 2., 3. og 4. kvartal 2014, hele 2015 samt 1. og 2. kvartal 2016.

Det foreslas, at de bererte virksomheder, som er blevet opkravet og har betalt bidrag for 2., 3. og 4.
kvartal 2014, hele 2015 og 1. og 2. kvartal 2016 alene som folge af, at de er blevet omfattet af reglerne
om momspligt ved indkeb af mobiltelefoner, baerbare computere m.v., kan fa tilbagebetalt bidragene efter
ansegning, hvis Arbejdsmarkedets Tillegspension imedekommer deres anmodning om dispensation. Det
foreslds i den forbindelse, at det er en betingelse for tilbagebetaling af bidragene for disse perioder, at
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anmodning om dispensation er modtaget af Arbejdsmarkedets Tilleegspension senest den 30. september
2016. Der henvises 1 evrigt til bemaerkningerne til overgangsreglerne 1 lovforslagets § 10.

Der henvises 1 gvrigt til lovforslagets § 4-8 og bemerkningerne hertil.

3. Okonomiske og administrative konsekvenser for det offentlige
Lovforslaget vurderes at have begransede ekonomiske konsekvenser for det offentlige.

Den del af lovforslaget, der omhandler finansieringsbidraget, vil medfere en mindre foregelse af Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions administration i forbindelse med opkravning af finansieringsbidrag. Det
vurderes, at Arbejdsmarkedets Tillegspensions foregelse af de administrative opgaver ved behandling
af ansegning om fritagelse for betaling af finansieringsbidrag vil betyde en foregelse af administrations-
omkostningerne pa under 1 mio. kr. arligt. Denne foregelse vil blive dekket gennem en forhgjelse af
finansieringsbidraget.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
Lovforslaget har ikke administrative konsekvenser for erhvervslivet.

Lovforslaget vil, som folge af Arbejdsmarkedets Tilleegspensions foregede administrative opgaver,
medfere en mindre foregelse af det finansieringsbidrag, som arbejdsgiverne skal betale. Forhgjelsen
skennes at andrage under 2 kr. pr. lonmodtager.

Den del af lovforslaget, der vedrerer en @ndring af tinglysningsafgiftsloven, medferer, at Arbejdsmar-
kedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond er forpligtet til at tilmelde sig som manedlig
betaler hos SKAT via storkundeordningen i forbindelse med afregninger af tinglysningsafgift, séfremt
de efterfolgende valger at afstd ejerandele 1 det datterselskab, der oprindeligt fik tilfert ejendomme
afgiftsfrit. Dette medferer ikke n@vneverdige administrative konsekvenser.

5. Administrative konsekvenser for borgerne
Lovforslaget har ikke administrative konsekvenser for borgerne.

6. Miljemaessige konsekvenser
Lovforslaget har ikke miljomaessige konsekvenser.

7. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

8. Hering

Udkastet til lovforslag har 1 perioden fra den 18. september 2015 til den 28. september 2015 veret sendt
1 haring hos felgende myndigheder og organisationer m.v.: Dansk Arbejdsgiverforening, Landsorganisati-
onen 1 Danmark, FTF, Akademikerne, DI, Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Ledernes Hovedorgani-
sation, Kristelig Arbejdsgiverforening, Kristelig Fagforening, KL, Danske Regioner, Arbejdsmarkedets
Tillegspension, Lenmodtagernes Dyrtidsfond, Forsikring og Pension, Dansk Erhverv, Finansrddet, Dansk
Byggeri, Domstolsstyrelsen, Erhvervsstyrelsen — Team Effektiv Regulering, Realkreditrddet, Realkre-
ditforeningen, Landsskatteretten, Skatteankestyrelsen, SKAT, Tinglysningsretten, AE, CEPOS, Cevea,
Kraka, Danske Advokater, Advokatsamfundet, Danske Boligadvokater, Grundejernes Landsorganisation,
Andelsboligforeningernes Fellesreprasentation, Dansk Aktionarforening, FSR-Danske Revisorer, Dansk
Ejendomsmeglerforening og SFR Skattefaglig Forening.
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9. Sammenfattende skema med vurdering af lovforslagets konsekvenser

Positive konsekvenser / min- Negative konsekvenser / merud-
dreudgifter gifter

Okonomiske konsekvenser for Ingen. Begransede gkonomiske konse-

stat, kommuner og regioner kvenser. Andring af finansie-
ringsbidraget medferer en admi-
nistrativ udgift pa under 1 mio.
kr. pr. ar.

Administrative konsekvenser for | Ingen. Ingen.

stat, kommuner og regioner

Okonomiske konsekvenser for Ingen. Mindre stigning i finansierings-

erhvervslivet bidraget pa mindre end 2 kr. pr.
lenmodtager.

Administrative konsekvenser for | Ingen. Ingen.

erhvervslivet

Administrative konsekvenser for | Ingen. Ingen.

borgerne

Miljemaessige konsekvenser Ingen. Ingen.

Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1
Til nr. 1

Det foreslds at indsette en henvisning til § 66 a i lov om social service, § 2 a, stk. 5, som regulerer
indbetaling af ATP-bidrag, nar der udbetales tabt arbejdsfortjeneste til netvaerksplejefamilier. Der er hidtil
blevet indbetalt ATP-bidrag for disse personer, men i forbindelse med lov nr. 628 af 11. juni 2010 om
@ndring af lov om social service, lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade og
foreeldreansvarsloven blev der ikke indsat en henvisning i lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension. Det
findes derfor mest korrekt at indsatte en sddan henvisning — 1 lighed med de egvrige henvisninger til lov
om social service.

Til nr. 2

Det foreslés, at § 9 a, stk. 2, ophaves. Bestemmelsen, som vedrerer forhgjelse af tillegspension i
forbindelse med udskydelse af tidspunktet for udbetaling, er en overgangsbestemmelse, som ikke lengere
har betydning.

Tilnr. 3

Det foreslas, at §§ 17 j og 17 o, som omhandler SP-ordningen, ophaves. I forbindelse med afviklingen
af Sarlig Pensionsopsparing blev indestadender, der ikke havde vaeret mulighed for at udbetale, overfort
til Arbejdsmarkedets Tilleegspension den 1. oktober 2010 til forvaltning. Krav pa overforte indestaender
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foreldes efter 5 ér, jf. § 17 j 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, regnet fra den 30. april
2010. Herefter vil indestdender, som kontohaver ikke senest den 30. april 2015 har anmodet om at
fa udbetalt, tilfalde Arbejdsmarkedets Tilleegspension, og Serlig Pensionsopsparing vil vare endeligt
ophert. §§ 17 j og 17 o vil sdledes ikke l&ngere vil have nogen funktion og foreslés derfor ophavet.

Til nr. 4

Den foresldede @ndring af § 23, stk. 4, er en konsekvens af, at der med lovforslagets § 1, nr. 9, indsattes
en @ndret affattelse af § 26 b med @&ndrede investeringsregler for Arbejdsmarkedets Tilleegspension, hvor
visse stykker 1 den geldende § 26 b ophaves, rekkefolgen af stykkerne i1 bestemmelsen @ndres, og
mulighederne for investering i dattervirksomheder udvides.

Tilnr. 5

Den foresldede @ndring af § 23, stk. 5, er en konsekvens af, at der i lovforslagets § 1, nr. 9, indsettes
en @ndret affattelse af § 26 b med @&ndrede investeringsregler for Arbejdsmarkedets Tilleegspension, hvor
visse stykker 1 den geldende § 26 b ophaves, rekkefolgen af stykkerne i bestemmelsen @ndres, og
mulighederne for investering i dattervirksomheder udvides.

Tilnr. 6

Med den foreslaede indsettelse af § 23 a, stk. 4 og 5, 1 lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
far Arbejdsmarkedets Tilleegspension som led 1 selskabets virksomhedsstyring, jf. § 23 b, stk. 1, pligt
til at identificere de ansatte, der 1 kraft af deres stillinger er neglepersoner 1 Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion. Den foreslaede andring af § 23 a, stk. 5, stiller krav om egnetheds- og haderlighedsvurdering
af selskabets neglepersoner. De foresldede bestemmelser @ndrer ikke i1 kravene til Arbejdsmarkedets
Tillegspensions bestyrelse og direktor.

Med forslaget vil der gelde samme krav for Arbejdsmarkedets Tillegspension, som er indfert for
gruppe 1-forsikringsselskaber i lov om finansiel virksomhed.

Ved neglepersoner forstds ansatte, der er udpeget som neglepersoner efter § 23 a, stk. 4.

Ifolge § 23 b, stk. 1, skal Arbejdsmarkedets Tillegspension have effektive former for virksomheds-
styring, herunder en klar organisatorisk struktur med en veldefineret, gennemskuelig og konsekvent
ansvarsfordeling. Finanstilsynet kan efter forhandling med beskaftigelsesministeren fastsatte nermere
regler om de foranstaltninger, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal treffe for at have effektive
former for virksomhedsstyring, jf. § 23 b, stk. 2. Hjemmelsbestemmelsen er udnyttet med den gaeldende
bekendtgerelse nr. 1578 af 15. december 2010 om ledelse og styring af Arbejdsmarkedets Tillegspension
(ledelsesbekendtgarelsen).

Ledelsesbekendtgarelsen — herunder regler for neglefunktioner 1 Arbejdsmarkedets Tillegspension —
vil blive revideret, inden loven traeder 1 kraft, svarende til den igangvarende revision af ledelsesbekendt-
garelsen for forsikringsvirksomheder 1 forbindelse med gennemforelsen af Solvens II-direktivet. Ved revi-
sionen vil der blive taget hensyn til Arbejdsmarkedets Tillegspensions sarlige forhold 1 den forbindelse,
herunder Arbejdsmarkedets Tilleegspensions etableringsgrundlag, organisering, udpegning af bestyrelse,
okonomiske grundlag m.v., idet hensigten 1 egvrigt er at leegge sig tet op ad reguleringen i den @ndrede
ledelsesbekendtgorelse for forsikringsvirksomhederne.

De personer, som vil skulle identificeres og registreres som neglepersoner, vil for det forste vare
de af Arbejdsmarkedets Tillegspensions ansatte, der i det daglige er en del af den faktiske ledelse
af pensionsvirksomheden i Arbejdsmarkedets Tillegspension. Det vil vere op til Arbejdsmarkedets
Tilleegspension at identificere og udpege ansatte, der udger den faktiske ledelse af pensionsvirksomheden
1 Arbejdsmarkedets Tillegspension. Hvilke ledende ansatte, som vil skulle anses for neglepersoner, vil
athange af pensionsvirksomhedens organisation og aktiviteter, for eksempel personer med sarligt ansvar
for specifikke investeringsomrader.
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Dernest vil ansatte, der er gverst ansvarlige for en neglefunktion i pensionsvirksomheden 1 Arbejds-
markedets Tillegspension, skulle udpeges og registreres som neglepersoner. Som neglefunktioner anses
funktioner, der er vigtige og afgerende for driften af pensionsvirksomheden 1 Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension. Organisationen af gruppe 1-forsikringsselskaber, som er omfattet af lov om finansiel virksom-
hed, vil, udover bestyrelsen og direktionen, skulle omfatte en risikostyringsfunktion, en compliancefunk-
tion, en aktuarfunktion og en intern auditfunktion, og disse funktioner anses i henhold til direktivet altid
for neglefunktioner, der er afgerende for selskabernes drift.

I Arbejdsmarkedets Tilleegspension vil risikostyringsfunktionen, compliancefunktionen, aktuarfunktio-
nen og den interne auditfunktion og de opgaver, som de gverst ansvarlige for disse funktioner skal udfere,
blive reguleret i forbindelse med den kommende revision af ledelsesbekendtgerelsen for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension med hjemmel i § 23 b, stk. 2, i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension. Som led i
dette arbejde vil det efter forhandling med beskaftigelsesministeren blive fastlagt, hvilke funktioner der
skal anses for at veere neglefunktioner i Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

I relation til reglerne om udpegning af vasentlige risikotagere medferer det forhold, at en ansat 1
Arbejdsmarkedets Tillegspension er udpeget som vasentlig risikotager, ikke nedvendigvis, at den pagal-
dende skal identificeres som negleperson 1 medfer af § 23 a, stk. 4. Vurderingen af, om en ansat skal
udpeges som vesentlig risikotager og dermed er omfattet af aflenningsreglerne for Arbejdsmarkedets
Tillegspension, er en sarskilt proces, som ikke er forbundet med kravet om, at neglepersoner skal
egnetheds- og haderlighedsvurderes.

Den foreslaede bestemmelse indeberer, at Arbejdsmarkedets Tillegspension ved lovens ikrafttreden og
herefter lobende skal identificere selskabets neglepersoner. Ved @ndringer i Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pensions forhold, herunder for eksempel organisationsandringer eller fratreedelser, skal Arbejdsmarkedets
Tilleegspension séledes vurdere, om dette giver anledning til @ndringer i vurderingen af, hvem der skal
identificeres som ngglepersoner.

§ 23 a, stk. 4, betyder, at det pahviler Arbejdsmarkedets Tillegspension at underrette Finanstilsynet,
hvis en ansat, der har veret identificeret som negleperson, ikke leengere varetager stillingen, eksempelvis
som folge af, at den pdgzldende ikke laengere opfylder kravene i § 23 a, stk. 1-3. Herved ligestilles
Arbejdsmarkedets Tillegspension med gruppe 1-forsikringsselskaber, som ligeledes har pligt til at under-
rette Finanstilsynet om enhver @ndring 1 kredsen af neglepersoner, herunder @ndringer som folge af, at en
negleperson ikke lengere lever op til egnetheds- og haderlighedskravene.

Finanstilsynet vil séledes som udgangspunkt modtage underretning om @ndring 1 kredsen af negleper-
soner identificeret i medfer af § 23 a, stk. 4, nar en ansat, der identificeres som ny negleperson, i
den forbindelse anmoder Finanstilsynet om at blive egnetheds- og haderlighedsvurderet i henhold til §
23 a, stk. 1-3, jf. stk. 5. Der kan forekomme situationer, hvor eksempelvis en stilling, som hidtil har
varet varetaget af en negleperson, bortfalder eller ikke lengere udger en stilling, som medferer, at den
ansatte skal identificeres som negleperson i medfer af § 23 a, stk. 4. Derfor indeholder § 23 a, stk.
4, en selvstendig pligt for Arbejdsmarkedets Tilleegspension til lebende at underrette Finanstilsynet om
@ndringer 1 kredsen af neglepersoner, herunder en pligt til at underrette Finanstilsynet, safremt en ansat,
der er identificeret som negleperson, ikke lengere lever op til kravene i

§ 23 a, stk. 1-3. Underretningen vil kunne foretages i1 forbindelse med, at der anmodes om egnetheds- og
haderlighedsvurdering af den ansatte, der fremover skal varetage stillingen.

Det foreslas at indsatte et nyt § 23 a, stk. 5, sdledes at der fremover gelder et krav om, at udover
medlemmer af bestyrelsen og direktoren i Arbejdsmarkedets Tillegspension, skal ogsa ansatte, der vil
blive identificeret som neglepersoner efter § 23 a, stk. 4, i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension,
opfylde kravene til egnethed og haederlighed i § 23 a, stk. 1-3. Forslaget skal ses i sammenhang med den
foresldede @ndring af § 23 a, stk. 4, som stiller krav om, at Arbejdsmarkedets Tillegspension, som led i
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selskabets virksomhedsstyring, jf. § 23 b, stk. 1, skal identificere de ansatte, der i kraft af deres stillinger
er noglepersoner 1 virksomheden.

Med forslaget til § 23 a, stk. 5, bliver neglepersoner omfattet af de galdende regler om egnethed og
haderlighed for bestyrelse og direktion i § 23 a, stk. 1 og 2, der angiver de forhold, som kan medfore,
at en person ikke anses for at have fyldestgerende erfaring og den fornedne haderlighed. Det kan
f.eks. veere vanskeligt at have tillid til, at en direkter i Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan varetage
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions og de berettigede lonmodtageres interesser pa betryggende vis, hvis
f.eks. direktoren via et selskab, som denne ejer, har pafert Arbejdsmarkedets Tillegspension et tab,
eller hvis Finanstilsynet gentagne gange ma give Arbejdsmarkedets Tilleegspension pabud, fordi lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension pd vesentlige omrdder ikke er overholdt, og der dermed er grund til at
antage, at direktoren ikke vil varetage sin stilling pé forsvarlig méde.

Kravene til egnethed og haderlighed skal vare opfyldt til enhver tid, hvilket indebarer, at kravene
skal opfyldes fra det tidspunkt, hvor direkteren tiltraeder stillingen, og 1 hele den periode, hvori den
pagaeldende bestrider stillingen. Nér en person tiltreder et hverv som bestyrelsesmedlem 1 eller en stilling
som direktor for Arbejdsmarkedets Tilleegspension, pdser Finanstilsynet, om den pdgaldende opfylder
kravene 1 de relevante bestemmelser.

Finanstilsynet vil i forbindelse med vurderingen af, om direktoren har tilstrekkelig fyldestgerende
erfaring og den fornedne haderlighed, kunne inddrage eventuelle retningslinjer pd omrddet fra savel the
European Banking Authority (EBA), European Insurance and Occupational Pensions Authority (EIOPA)
og the European Securities and Markets Authority (ESMA), hvor det naermere beskrives, hvad der
forstas ved hederlighed, integritet og uathengighed, i det omfang sddanne retningslinjer foreligger, og
1 det omfang inddragelse af retningslinjerne er relevant i forhold til Arbejdsmarkedets Tillegspensions
virksomhedstype.

Et medlem af bestyrelsen og direkteren er forpligtet til at meddele Finanstilsynet oplysninger om
relevante forhold i1 forbindelse med deres indtreden i virksomhedens ledelse og efterfolgende, hvis
forholdene @&ndres.

Egnetheds- og haderlighedsvurderingen for neglepersoner vil ogsa blive foretaget af Finanstilsynet og
vil ske med udgangspunkt i de krav, som stilles til de opgaver, som neglepersonen skal udfere, og det
omréde eller den funktion, som neglepersonen er ansvarlig for.

Derudover opstilles der ikke generelle kriterier for, hvilke teoretiske og praktiske krav en negleperson
skal opfylde. Dette vil athenge af, hvilken stilling neglepersonen skal varetage, og Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions pensionsvirksomheds sarlige forhold og opgaver. I praksis vil Finanstilsynet foretage en
vurdering af, om den pageldende har praktisk erfaring med det relevante omrdde, herunder sarligt om
vedkommende 1 ovrigt har haft ansattelse inden for pensionsomradet, og hvilken viden og erfaring den
pageldende har opniet pa baggrund heraf.

Det ligger i1 egnetheds- og haderlighedskravene, at den pageldende negleperson skal kunne varetage sin
stilling pd forsvarlig vis. Ved vurderingen af, om en negleperson pa samme tid kan vare overst ansvarlig
for flere neglefunktioner, skal Arbejdsmarkedets Tillegspensions sarlige forhold, organisation og kom-
pleksitet, samt det tidsforbrug, som ma antages at vere forbundet med stillingen, inddrages. Derudover
skal det sikres, at neglepersonen ikke som den everst ansvarlige for en neglefunktion er involveret i
udferelsen af opgaver, som denne som den everst ansvarlige for en anden neglefunktion skal kontrollere.

Hvis den everst ansvarlige for risikostyringsfunktionen, compliancefunktionen eller aktuarfunktionen
har andre opgaver, end dem der folger af den funktion, som den pdgzldende er ansvarlig for, skal
Arbejdsmarkedets Tillegspension foretage betryggende kompenserende foranstaltninger, som kan sikre,
at mulige interessekonflikter mellem opgaver knyttet til funktionen og evrige opgaver handteres betryg-
gende og pa forsvarlig vis. For sa vidt angar den interne auditfunktion skal denne vare objektiv og
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uafhangig af selskabets daglige ledelse og de funktioner og aktiviteter, som revideres, og ogsa her vil der
1 reguleringen blive taget hensyn til den gvrige regulering, som vedrerer implementeringen af Solvens II
for de finansielle virksomheder.

Konsekvensen af udvidelsen af personkredsen er, at de neglepersoner, som Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension skal udpege i medfer af § 23 a, stk. 4, skal egnetheds- og haederlighedsvurderes af Finanstilsynet
i forbindelse med deres tiltreeden og lebende i1 forbindelse med varetagelsen af stillingen, jf. § 23 a, stk. 5,
jf. stk. 1-4.

Ansatte, der varetager en stilling som negleperson 1 Arbejdsmarkedets Tillegspension ved lovens
ikrafttreeden den 1. januar 2016, vil ikke skulle egnetheds- og haederlighedsvurderes 1 medfer af § 23 a,
stk. 5, jf. stk. 1 og 2. P4 denne made sikres det, at disse personer kan fortsatte i1 deres stillinger, uanset
at de pa tidspunktet for lovens ikrafttreeden ikke opfylder betingelserne. Konsekvensen ville i modsat fald
veare, at en negleperson kunne miste sin stilling i de tilfaelde, hvor denne for lovens ikrafttreeden er demt
for en strafbar overtraedelse eller gaet konkurs, jf. § 23 a, stk. 2, nr. 1 og 2. Efter lovens ikrafttreden
vil Finanstilsynet, jf. forslagets § 1, nr. 12, kunne pabyde Arbejdsmarkedets Tilleegspension at afskedige
en negleperson, sdfremt vedkommende herefter bliver palagt strafansvar, gar konkurs eller 1 gvrigt ikke
opfylder kravene 1 § 23 a, stk. 1-3. Noglepersoner er desuden omfattet af oplysningspligten efter § 23 a,
stk. 4, efter lovens ikrafttreeden.

Hvis en negleperson ikke lengere opfylder kravene til egnethed og heederlighed, og Finanstilsynet giver
Arbejdsmarkedets Tillegspension pdbud om at afsatte den pidgaldende negleperson, skal der samtidig
ske en vurdering af, om de lovovertredelser eller den adfzerd, der forte til afsettelsen, ogsd medforer, at
der skal foretages en fornyet vurdering af, om Arbejdsmarkedets Tilleegspensions direktor eller medlem-
mer af bestyrelsen opfylder kravene til egnethed og haederlighed. Finanstilsynet vil ligeledes skulle vurde-
re, om pdbuddene giver anledning til, at Finanstilsynet skal give meddelelse til beskeftigelsesministeren
om vurderingen af et eller flere medlemmer af bestyrelsen, jf. § 27, stk. 8, eller om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension i givet fald ogsa skal pabydes at afsatte direktoren.

Til nr. 7
Det foreslés, at § 26 nyaftattes.

Implementering af Solvens II-direktivet indeberer, at alle pensionsvirksomheder overgar til »prudent
person-princippet«. Det indebarer, at de kvantitative investeringsregler bortfalder, og at pensionsvirksom-
heder skal investere deres aktiver sdledes, at forsikringstagernes og de begunstigedes interesser varetages
bedst muligt. Der henvises til afsnit 2.1. 1 lovforslagets almindelige bemarkninger for en narmere
beskrivelse af de gaeldende investeringsregler og den fremtidige regulering.

Formalet med prudent person-princippet er at sikre, at Arbejdsmarkedets Tillegspensions investerings-
strategi afspejler det, som medlemmerne er stillet i udsigt. Indferelsen af prudent person-princippet
vil indebaere et @ndret fokus pa Arbejdsmarkedets Tillegspensions investeringer og vil indebare, at
Finanstilsynet 1 hgjere grad end tidligere vil sammenholde Arbejdsmarkedets Tilleegspensions investe-
ringsstrategi med de konkrete produkttyper, som virksomheden har, da dette bliver centralt for Finanstil-
synets vurdering af, om Arbejdsmarkedets Tillegspension via sine investeringer varetager medlemmernes
interesser bedst muligt. Blandt andet vil Finanstilsynet foretage en vurdering af, om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension har fastlagt en hensigtsmessig investeringsstrategi, der opsetter klare rammer for risiko-
patagelsen i de enkelte produkter, sikrer en tilpas grad af risikospredning og forhindrer risici, eksempelvis
koncentrationsrisici og likviditetsrisici, der er i modstrid med medlemmernes interesser. Finanstilsynet vil
endvidere vurdere, om investeringsstrategien er robust, altsd om investeringerne er sammensat siledes, at
investeringsportefoljens forventede vardi er robust over for udsving pa de finansielle markeder, og fortsat
sikre, at medlemmerne far det, de er stillet 1 udsigt. Finanstilsynet vil ligeledes se pa, om investeringsstra-
tegien og de faktiske investeringer understotter langsigtede mal frem for mere kortsigtede mél, herunder

2015/1 LSF 26 28



sikrer det bedst mulige afkast. Endvidere vil de nye regler medfere et aget fokus pé den ledelsesmassige
indblanding i1 og forstaelse af Arbejdsmarkedets Tilleegspensions investeringer.

Arbejdsmarkedets Tillegspension er ikke underlagt EU-regulering, herunder Solvens II-direktivet. Det
foreslés imidlertid at harmonisere investeringsreglerne i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension med de
nye investeringsregler for alle pensionsvirksomheder med de tilpasninger, der folger af Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions sarlige forhold.

Det foreslas saledes, at Arbejdsmarkedets Tillegspension skal investere sine aktiver ud fra et prudent
person-princip, sdledes at medlemmernes interesser varetages bedst muligt. Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension skal vare i stand til at identificere, forvalte, overvage, kontrollere og rapportere om risiciene
ved investeringerne samt tage hensyn til disse i den samlede vurdering af selskabets egen risiko og
solvens. Det betyder, at Arbejdsmarkedets Tillegspension skal have en passende forstielse for de aktiver,
der investeres i, og til enhver tid vare opmerksom pa de risici, som Arbejdsmarkedets Tillegspension
patager sig ved investeringerne.

Prudent person-princippet indeberer endvidere, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal have fokus pé
den samlede portefoljes sikkerhed, kvalitet, likviditet og rentabilitet ved investering af sine aktiver.

Aktiverne skal investeres pd en made, der passer til arten og varigheden af forpligtelserne, séledes
at investeringerne tjener medlemmernes interesser bedst muligt. Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal
uendret tilstrebe en opretholdelse af aktivernes realvardi.

Prudent person-princippet indebarer ikke, at der stilles krav om, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension
investerer 1 bestemte kategorier af aktiver.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension er ikke underlagt kapitalkrav, givet at Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion ikke har nogen egenkapital, og at alle aktiver tilherer medlemmerne. Som felge heraf fastholdes
det, at der ikke indferes kapitalkrav for Arbejdsmarkedets Tilleegspension uanset harmoniseringen af
investeringsreglerne.

Solvens II-direktivet indeholder ikke en neermere beskrivelse af, hvordan forsikringsselskaberne skal
varetage forsikringstagernes og de begunstigedes interesser bedst muligt. For at sikre, at vurderingen
heraf foretages ud fra klare ensartede kriterier, bemyndiges Finanstilsynet i lov om finansiel virksomhed
til at fastsette regler for forsikringsselskaberne om, hvorledes forsikringstagernes og de begunstigedes
interesser varetages bedst muligt.

Det foreslas ogséd for Arbejdsmarkedets Tillegspension, at Finanstilsynet bemyndiges til efter forhand-
ling med beskeftigelsesministeren at fastsatte nermere regler om, hvorledes medlemmernes interesser
varetages bedst muligt. Herved sikres, at en tilsvarende vurdering i Arbejdsmarkedets Tilleegspension
foretages ud fra kriterier svarende til reglerne for sterre pensionsvirksomheder — dog tilpasset Arbejds-
markedets Tillegspensions serlige forhold, herunder kravet om at tilstrebe en opretholdelse af aktivernes
realverdi.

Til nr. 8

Det foreslas, at § 26 a ophaves som konsekvens af overgangen til et prudent person-princip, hvorefter
Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal investere sine aktiver saledes, at medlemmernes interesser vareta-
ges bedst muligt. Den geldende bestemmelse regulerer en raekke principper for opgerelsen af aktiverne 1
forbindelse med de geldende investeringsregler, som foreslds ophavet.

Den tilsvarende bestemmelse i lov om finansiel virksomhed er ligeledes ophavet i forbindelse med gen-
nemforelsen af Solvens II-direktivet, hvorefter de tidligere investeringsregler er erstattet af bestemmelser,
der indeholder krav om, at forsikringsselskaber skal investere deres aktiver séledes, at forsikringstagernes
og de begunstigedes interesser varetages bedst muligt.

Tilnr. 9
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Det foreslas, at § 26 b nyaffattes, og at §§ 26 d-26 1 ophaves.

De bestemmelser, som foreslds ophavet, er en del af de bestemmelser, der regulerer Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions investeringer. Der henvises til punkt 2.1. i lovforslagets almindelige bemarkninger for en
narmere beskrivelse af de geldende investeringsregler og den fremtidige regulering. Med forslaget til af-
fattelse af § 26 er det foreslaet at harmonisere investeringsreglerne for Arbejdsmarkedets Tillegspension
med reguleringen i lov om finansiel virksomhed for pensionsvirksomheder, som er en folge af indferelse
af prudent person-princippet.

Som konsekvens heraf foreslds det sdledes, at de begraensninger 1 Arbejdsmarkedets Tilleegspensions
muligheder for at investere, som fremgar af den gaeldende § 26 b, stk. 1, 2 og 11, ophaves.

Indforelse af prudent person-princippet indebarer, at der ikke leengere vil vaere krav om, at Arbejdsmar-
kedets Tillegspension investerer i bestemte kategorier af aktiver. Det foreslds derfor, at § 26 b, stk. 1 og
11, ophaves. Stk. 1 omfatter den geldende udtemmende liste af aktiver, hvori Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension kan investere sine midler. Det geldende stk. 11 regulerer, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension
ved investering i en dattervirksomhed, der har investeret i aktiver omfattet af det geldende stk. 1, ved
kvalificeringen af aktiverne kan vealge at indregne de underliggende aktiver i datterselskabet. Uanset
forslaget om ophavelse af stk. 11, som en konsekvens af forslaget om at ophave stk. 1, vil Arbejdsmar-
kedets Tillegspension imidlertid fortsat kunne indrette sig, som det vurderes mest hensigtsmassigt og
herunder foretage investeringer gennem dattervirksomheder. Er dattervirksomheden ikke helejet, kan dets
aktiver indgé til en forholdsmassig vardi svarende til den ejede andel af egenkapitalen.

Det foreslas endvidere at ophave § 26 b, stk. 2, idet bestemmelsen om 1an til arbejdsgivere har mistet
sin betydning og ikke er anvendt det seneste tiar.

Forslaget indeberer yderligere, at Arbejdsmarkedets Tillegspensions muligheder for at drive anden
virksomhed opretholdes og udvides til ogsé at omfatte forvaltning af alternative investeringsfonde og drift
af infrastruktur, og at der foretages konsekvensrettelser som folge af nyaffattelsen af § 26 b, stk. 1 og 2.

Det foreslas at opretholde Arbejdsmarkedets Tillegspensions eksisterende muligheder for at investere
1 og drive anden virksomhed 1 den geldende lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, idet det dog
foreslas at affatte de gaeldende bestemmelser pa en mere enkel made, jf. den foresldede formulering af
stk. 1-4, 6 og 7. Med omskrivningen sker der ikke andringer i1 forhold til de geldende bestemmelser om
Arbejdsmarkedets Tillegspensions adgang til at investere 1 og drive anden virksomhed.

I en ny bestemmelse i stk. 5 foreslds det at udvide Arbejdsmarkedets Tillegspensions mulighed for at
investere i og drive anden virksomhed gennem dattervirksomheder. Ved etablering som dattervirksomhed
sikres en gkonomisk adskillelse i forhold til Arbejdsmarkedets Tilleegspensions @vrige aktiviteter.

Det foreslas séledes, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension 1 stk. 5, nr. 1, 1 tilleeg til de ydelser som er
naevnt 1 stk. 1, far mulighed for via en udenlandsk dattervirksomhed at levere visse yderligere ydelser til
de virksomheder, som er omfattet af stk. 1, nr. 2.

Dette omfatter virksomheder i form af arbejdsmarkedspensionsordninger, hvor disse har tilladelse til
saddan virksomhed efter nationale bestemmelser fastsat efter felles europaisk regulering, hvilket i Dan-
mark ville omfatte tvergdende pensionskasser, arbejdsmarkedsrelaterede livsforsikringsselskaber eller
kommercielle pensions- og livsforsikringsselskaber med tilsvarende karakteristika svarende til tvergéen-
de pensionskasser og arbejdsmarkedsrelaterede livsforsikringsselskaber. Derudover omfatter det virksom-
heder 1 form af arbejdsmarkedsrelaterede pensionskasser omfattet af definitionen i Europa-Parlamentets
og Rédets direktiv 2003/41 af 3. juni 2003. Begrebet »arbejdsmarkedsrelateret pensionskasse« omfatter
efter definitionen 1 direktivet en pensionskasse, der uanset dens juridiske status opererer pa et kapitalise-
ringsgrundlag, og som er oprettet adskilt fra ethvert pensionstegnende firma eller fag med det formal at
yde arbejdsmarkedsrelaterede pensioner pé grundlag af 1) en individuelt eller kollektivt indgdet aftale
mellem arbejdsgiver(e) og den/de ansatte eller deres respektive reprasentanter, eller 2) en aftale indgaet
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med selvstendige 1 overensstemmelse med lovgivningen 1 hjemlandet og 1 vertslandet, og hvis aktiviteter
er direkte knyttet hertil.

Direktivets henvisning til »hjemlandet« og »vertslandet« sigter til, at aftalen mellem pensionskassen og
de selvstendige skal overholde lovgivningen béde i det land, hvor pensionskassen har sit hjemsted, og i
det land, som regulerer medlemmernes pensionsaftale.

Ved et land, som Unionen har indgéet aftale med pa det finansielle omrade, forstds E@S-landene, som
p.t. omfatter Island, Norge og Liechtenstein. Ved felles europaeisk regulering forstds Europa-Parlamentets
og Rédets direktiv 2002/83 af 5. november 2002 om livsforsikring og Europa-Parlamentets og Radets
direktiv 2003/41 af 3. juni 2003 om arbejdsmarkedsrelaterede pensionskassers aktiviteter og tilsynet
hermed, begge med senere @ndringer.

Ydelserne vil, i mods®tning til ydelser leveret efter stk. 1, kun kunne leveres til virksomheder, der
driver virksomhed uden for Danmark. Hermed tydeliggores, at Arbejdsmarkedets Tillegspension ikke
vil kunne udeve konkurrence pd det danske marked for ydelser til arbejdsmarkedspensionsordninger og
arbejdsmarkedsrelaterede pensionskasser.

Der vil vere tale om ydelser i1 form af forvaltning og administration for disse virksomheder, herunder
til arbejdsgivere og medlemmer tilknyttet disse virksomheder. Den udenlandske dattervirksomhed vil
ikke kunne levere formueforvaltning til disse virksomheder, medmindre dattervirksomheden tillige har
tilladelse hertil efter nationale bestemmelser geldende for dattervirksomheden, jf. stk. 3 om tilladelse til
at drive finansiel virksomhed, herunder som fondsmaeglerselskab.

Det foreslas, at dattervirksomheden tillige vil kunne levere ydelser til de arbejdsgivere og medlemmer,
som matte vere omfattet af de virksomheder, hvortil man 1 gvrigt leverer ydelser. Der vil vere tale
om ydelser, der er knyttet til forvaltning og administration af virksomhederne og de heri omfattede
arbejdsgivere og medlemmer. Der kan f.eks. vere tale om levering af digitale losninger til arbejdsgiverne
til hdndtering af deres forpligtelser knyttet til pensionsordningerne.

Endelig foreslas det, at dattervirksomheden ogsa kan yde formidling af forsikringer for forsikringssel-
skaber til de arbejdsgivere og medlemmer, som matte vere omfattet af de virksomheder, hvortil man 1
ovrigt leverer ydelser. Der kan f.eks. vere tale om at formidle livrenteprodukter, livsforsikringer m.v. til
disse virksomheder, deres arbejdsgivere og medlemmer, som ikke matte have et sadant element i den
pensionsordning, som de er omfattet af. Der er tale om formidling af forsikringer inden for rammerne af
Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2002/92/EF af 9. december 2002 om forsikringsformidling. For
at kunne yde forsikringsformidling vil den udenlandske dattervirksomhed skulle have tilladelse hertil
efter nationale bestemmelser fastsat efter feelleseuropeisk regulering geeldende for dattervirksomheden.

Arbejdsmarkedets Tilleegspensions salg af ydelser til dattervirksomheden vil skulle ske pa markedsbase-
rede vilkdr, jf. § 23, stk. 5.

Det foreslas videre, at Arbejdsmarkedets Tillegspension 1 stk. 5, nr. 2, fAr mulighed for via en datter-
virksomhed at kunne etablere sig som forvalter af alternative investeringsfonde 1 lighed med muligheden
for 1 gvrigt at kunne drive finansiel virksomhed.

Ved implementering af direktivet for forvaltere af alternative investeringsfonde (AIFM-direktivet) i lov
om forvaltere af alternative investeringsfonde, er der opstéet en ny type virksomhed, som skal have tilla-
delse af og er under tilsyn af Finanstilsynet, de sékaldte FAIF’ere. Eftersom nogle af Arbejdsmarkedets
Tillegspensions eksisterende investeringer, eller investeringer, som Arbejdsmarkedets Tillegspension
fremadrettet onsker at foretage, kan vare investeringer i alternative investeringsfonde, er der behov
for, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan organisere sig mest hensigtsmassigt og derved via en
dattervirksomhed — etableret som en FAIF — kan forvalte disse alternative investeringsfonde i lighed med
muligheden for i gvrigt at drive finansiel virksomhed.

Det foreslas endelig, at Arbejdsmarkedets Tillegspension i stk. 5, nr. 3, fir mulighed for at investere 1
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dattervirksomheder, som har til formal at opfere, eje og drive fast ejendom og infrastruktur omfattende
tekniske anlaeg, transportanleg og bygningsanlaeg. Arbejdsmarkedets Tillegspensions mulighed for at
investere 1 fast ejendom og infrastruktur vil dermed blive harmoniseret med den tilsvarende mulighed for
forsikringsselskaber.

Arbejdsmarkedets Tillegspension fir saledes mulighed for at opfere, eje og drive infrastruktur udover
fast ejendom. Infrastruktur omfattende tekniske anleg, transportanleg og bygningsanlaeg forstds som
opforelse, ejerskab og drift af de fysiske anlaeg, der er nedvendige for, at samfundet kan fungere. Som
fysiske anleg kan eksempelvis navnes veje, jernbaner, havne, broer, tunneller, demninger, kanaler,
kabelnet, fibernet, telefonforbindelser, vandrer, elkabler, fjernvarme m.v.

Infrastrukturinvesteringer er kendetegnet ved en lang tidshorisont, og savel konstruktion som drift kan
outsources. Investeringer i bade fast ejendom og infrastruktur er ofte kendetegnet ved obligationslignende
karakteristika, hvilket gor investeringerne interessante for Arbejdsmarkedets Tillegspension, der har
langsigtede forpligtelser over for medlemmerne.

Til nr. 10

Den foresldede @ndring af § 26 c, stk. 2, er en konsekvens af, at der med lovforslagets § 1, nr. 9, indseet-
tes en @ndret affattelse af § 26 b med @ndrede investeringsregler for Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
hvor visse stykker 1 den geldende § 26 b nyaffattes, rekkefolgen af stykkerne 1 bestemmelsen @ndres, og
mulighederne for investering i dattervirksomheder udvides.

Til nr. 11

Som folge af overgang til et prudent person-princip foreslds en reekke ovrige investeringsregler ophee-
vet. De bestemmelser, som foreslds ophavet, regulerer de kvantitative rammer for Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions investeringer samt Finanstilsynets mulighed for at give dispensation. Prudent person-prin-
cippet indebarer ikke, at der stilles krav om, at Arbejdsmarkedets Tillegspension investerer i bestemte
kategorier af aktiver, jf. nr. 9 om den foreslaede @ndring af § 26 b.

Tilnr. 12

I henhold til den geeldende § 27, stk. 4, kan Finanstilsynet pabyde Arbejdsmarkedets Tilleegspension at
afsztte direktoren, hvis denne efter § 23 a, stk. 2, 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension ikke kan
bestride stillingen.

Det foreslas at @ndre bestemmelsen saledes, at Finanstilsynet ogsa far mulighed for at pabyde Arbejds-
markedets Tillegspension at afskedige en ansat, der er udpeget som negleperson efter § 23 a, stk. 4, hvis
den pdgazldende ikke kan leve op til kravene 1 § 23 a, stk. 2, jf. stk. 5, og dermed ikke kan bestride
stillingen. Bestemmelsen indsattes pa baggrund af lovforslagets § 1, nr. 6, der udvider anvendelsesomra-
det for egnetheds- og haderlighedsreglerne til ogsa at omfatte ansatte, der er udpeget som neglepersoner
efter § 23 a, stk. 4, og er en konsekvens af, at neglepersonerne alene kan afsettes af Arbejdsmarkedets
Tilleegspension selv. Der henvises i gvrigt til bemaerkningerne til lovforslagets § 1, nr. 6.

Med forslaget sikres det, at det er den samme reaktionsmulighed og procedure, der anvendes ved
afskedigelse af en negleperson, som hvis Finanstilsynet pabyder Arbejdsmarkedets Tillegspension at
afsatte direktoren.

Tilnr. 13

Efter den geeldende § 27, stk. 5, kan Finanstilsynet pabyde Arbejdsmarkedets Tilleegspension at afsatte
direktoren, ndr der rejses tiltale mod denne 1 en straftesag.

Det foreslas at @ndre bestemmelsen, sdledes at Finanstilsynet ogsa far mulighed for at pabyde Arbejds-
markedets Tillegspension at afsette en negleperson, nir der er rejst tiltale mod den pageldende i en
straffesag, indtil straffesagen er afgjort, hvis domfaeldelse vil indebere, at den pagaldende ikke opfylder
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kravene i den foresldede § 23 a, stk. 2, nr. 1. Endringen skal ses i sammenhang med, at egnetheds- og
haderlighedsreglerne foreslds udvidet til at omfatte ansatte, der er udpeget som neglepersoner efter § 23
a, stk. 4, jf. stk. 5.

Til nr. 14

For at give Finanstilsynet samme muligheder, som gelder for sterre pensionsvirksomheder, foreslés
det, at der indsattes et nyt stk. 6 1 § 27 b, som bemyndiger Finanstilsynet til efter forhandling med
beskeftigelsesministeren at fastsatte nermere regler for den information om Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pensions finansielle situation, som Arbejdsmarkedets Tillaegspension skal indsende til Finanstilsynet og/
eller eventuelt skal offentliggare. Der henvises til punkt 2.3. 1 lovforslagets almindelige bemarkninger for
en nermere beskrivelse af reglerne for de storre pensionsvirksomheder.

Bemyndigelsen vil kunne anvendes til at udstede en ny bekendtgerelse om indberetning til Finanstilsy-
net og offentliggarelse af oplysninger om Arbejdsmarkedets Tilleegspensions finansielle situation.

Ved udnyttelse af bemyndigelsen skal der tages hgjde for Arbejdsmarkedets Tillegspensions serlige
forhold, og kravene vil blandt andet afspejle, at Arbejdsmarkedets Tillegspension ikke er underlagt
kapitalkrav eller rapporteringskrav til EU, ligesom der vil skulle tages hensyn til allerede galdende
forpligtelser om rapportering og offentliggarelse, navnlig de geeldende regnskabs- og revisionsregler og
reglerne for offentliggerelse af Finanstilsynets reaktioner, inspektioner m.v.

I bekendtgorelsen kan Finanstilsynet blandt andet fastsatte, at Arbejdsmarkedets Tillegspension skal
indsende oplysninger om sin finansielle situation, hvilket i givet fald vil omfatte de oplysninger, der er
nedvendige for, at Finanstilsynet kan bistd beskaftigelsesministeren med at fore tilsyn med Arbejdsmar-
kedets Tilleegspensions investeringsvirksomhed, relevante risici og risikostyring.

Det vil ligeledes kunne fremgd af bekendtgerelsen, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension arligt skal
offentliggare en rapport om sin finansielle situation. Kravene til rapportens overordnede indhold vil blive
narmere uddybet 1 bekendtgerelsen.

Bekendtgerelsen vil desuden kunne angive, hvorndr Arbejdsmarkedets Tillegspension kan undlade at
offentliggere oplysninger om sin finansielle situation.

Tilnr. 15

Med den foresldede nye bestemmelse 1 § 31, foreslas det, at Arbejdsmarkedets Tilleegspensions inve-
steringsvirksomhed undtages fra reglerne i lov om offentlighed i forvaltningen. Investeringsvirksomhed
omfatter al virksomhed, som vedrerer aktiviteter som forvalter af de midler, der henlaegges til Arbejds-
markedets Tillegspension.

Investeringsvirksomheden deekker alle aktiviteter 1 forbindelse med investeringsbeslutninger, herunder
— men ikke begraenset til — overvejelser om potentielle investeringer, konkrete vurderinger af investe-
ringsforslag, udarbejdelse og lebende revision af investeringsstrategier og beslutninger om konkrete
investeringer.

Virksomheden daekker endvidere alle aktiviteter relateret til eksisterende investeringer/fondsanbringel-
ser 1 form af portefoljepleje, herunder overvigning, deltagelse i portefoljeselskabers bestyrelser og ovrig
varetagelse af ejerinteresser eller andre interesser i virksomheder i ind- og udland samt vedligehold og
afvikling af investeringer.

Virksomheden daekker ogsé valg af investeringsradgivere, aftaler med investeringsradgivere samt in-
strukser til disse. Arbejdsmarkedets Tillegspensions investeringsvirksomhed omfatter ikke virksomhe-
dens interne administration, herunder personaleforhold, administrative forhold og udbetalingsvirksomhed.

Forslaget omfatter ikke Arbejdsmarkedets Tillegspensions dattervirksomheder, da disse er oprettet pd
privatretligt grundlag.
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Der henvises 1 ogvrigt til lovforslagets almindelige bemarkninger afsnit 2.5.

Tilnr. 16

Det foreslds, at ordet »hefte« andres til »feengsel indtil 4 méneder« 1 § 32, stk. 1. Straffeformen
vheefte« blev afskaffet 1 2001, jf. lov nr. 433 af 31. maj 2000, og formuleringen af bestemmelsen
konsekvensrettes 1 overensstemmelse hermed.

Til nr. 17
Det foreslas, at ordene »hafte eller« udgar, idet straffeformen »hefte« blev afskaffet 1 2001, jf. ovenfor.

Til § 2

Tilnr. 1

Det foreslés, at der 1 § 2, stk. 1, i lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond henvises til § 6 d, stk. 2-4, i
stedet for til § 6 g.

Baggrunden herfor er, at § 6 g om tilskrivning af resultat til lenmodtageres konti ophaves. Samtidig
foreslas indfert nye regler herom i § 6 d, stk. 2-4.

Til nr. 2

Det foreslés 1 § 4, stk. 2, at nér der indstilles medlemmer til Lenmodtagernes Dyrtidsfonds bestyrelse,
skal der indstilles bdde en mand og en kvinde. Bestemmelserne svarer til bestemmelsen i § 25 i lov om
Arbejdsmarkedets Tillegspension. Organisationerne angiver i deres indstillinger, hvem de foretrekker,
og beskaftigelsesministeren skal folge denne indstilling, medmindre bestyrelsen derved ville fi en kens-
massigt skaev sammensatning. I s& fald er beskaftigelsesministeren berettiget til blandt de indstillede
at udpege andre, sdledes at bestyrelsen sa vidt muligt far en afbalanceret sammensatning af maend
og kvinder. Beskaftigelsesministeren afger, hvem af de indstillede, der skal udpeges som medlem af
bestyrelsen.

Bestyrelsen bestédr af 7 personer, hvoraf de fire udpeges af beskeftigelsesministeren efter indstilling fra
de faglige organisationer LO, FTF og Akademikerne. For at sikre, at organisationerne har mulighed for
at indstille deres demokratisk valgte representanter, er der et behov for at kunne tage sarlige hensyn
ved indstilling og udpegning af bestyrelsen 1 Lenmodtagernes Dyrtidsfond. Forslaget har dermed samme
baggrund som de tilsvarende bestemmelser i lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension.

Der er ikke fundet behov for at indsette de ovrige regler om antallet af indstillede, der fremgar af
lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, da kun en enkelt organisation kan indstille 2 personer til
Lenmodtagernes Dyrtidsfonds bestyrelse, og de gvrige kun indstiller en person.

Foreligger der serlige grunde, kan organisationen fravige kravet om indstilling af bade en mand og en
kvinde. Organisationen skal i sa fald angive begrundelsen herfor.

Tilnr. 3

Det foreslas 1 § 4, stk. 4, at bestyrelsen som led i1 virksomhedsstyringen efter § 4 c, stk. 1, palegges at
identificere Lenmodtagernes Dyrtidsfonds neglepersoner og underrette Finanstilsynet herom. Ifelge § 4 c,
stk. 1, skal Lenmodtagernes Dyrtidsfond have effektive former for virksomhedsstyring, herunder en klar
organisatorisk struktur med en veldefineret, gennemskuelig og konsekvent ansvarsfordeling. Finanstilsy-
net kan efter forhandling med beskaftigelsesministeren fastsatte nermere regler om de foranstaltninger,
som Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal treeffe for at have effektive former for virksomhedsstyring, jf. § 4
c, stk. 2. Hjemmelsbestemmelsen er udnyttet med den galdende bekendtgerelse om ledelse og styring af
Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

De personer, som vil skulle udpeges og registreres som neglepersoner, vil for det forste vaere de af
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Lenmodtagernes Dyrtidsfonds ansatte, der 1 det daglige er en del af den faktiske ledelse af Lonmodtager-
nes Dyrtidsfond. Det vil vare op til Lonmodtagernes Dyrtidsfond at identificere og udpege ansatte, der
udger den faktiske ledelse af Lenmodtagernes Dyrtidsfond. Hvilke ledende ansatte, som vil skulle anses
for neglepersoner, vil athenge af en konkret vurdering af Lenmodtagernes Dyrtidsfonds organisering, jf.
nedenfor.

Dernast vil ansatte, der er gverst ansvarlige for en neglefunktion i Lenmodtagernes Dyrtidsfond, skulle
udpeges og registreres som neglepersoner. Som neglefunktioner anses funktioner, der er vigtige og
afgerende for driften af Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

Gruppe 1-forsikringsselskaber omfattet af lov om finansiel virksomhed vil, ud over en bestyrelse og
en direktion, skulle have en risikostyringsfunktion, en compliancefunktion, en aktuarfunktion og en
intern auditfunktion, og disse funktioner vil altid blive anset for neglefunktioner, der er afgerende for
selskabernes drift.

Lonmodtagernes Dyrtidsfond har ikke en aktuarfunktion, da Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke har
forsikringsmaessige forpligtelser. Der er efter de geeldende regler heller ikke krav om, at Lenmodtagernes
Dyrtidsfond skal oprette en risikostyringsfunktion, compliancefunktion eller intern auditfunktion.

Da der allerede findes regler om risikostyring og compliance 1 bekendtgerelse om ledelse og styring
af Lenmodtagernes Dyrtidsfond, anses det pd denne baggrund ikke for nedvendigt at oprette serskilte
funktioner til varetagelse af risikostyringsfunktionen, compliancefunktionen eller intern auditfunktion. De
geldende regler om risikostyring og compliance i bekendtgerelsen om ledelse og styring af Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond vil derfor blive opretholdt, svarende til reglerne for forsikringsselskaber, der ikke
er gruppe 1-forsikringsselskaber (gruppe 2-forsikringsselskaber), idet Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke
ville opfylde kriterierne for at vere et gruppe 1-forsikringsselskab, hvis Lonmodtagernes Dyrtidsfond var
et forsikringsselskab.

Det foreslas i § 4 a, stk. 4, sammenholdt med stk. 5, at udvide den personkreds, som skal egnetheds- og
haderlighedsvurderes efter lovens § 4 a, til ogsa at omfatte neglepersoner i Lonmodtagernes Dyrtidsfond,
og ikke som hidtil alene bestyrelsesmedlemmer og direktoren.

Formalet med bestemmelsen er at sikre, at Lenmodtagernes Dyrtidsfonds neglepersoner til enhver tid
har tilstreekkelig viden, faglige kompetencer og erfaring til at kunne varetage deres stillinger, og at disse
personer 1 gvrigt opfylder kravene om fyldestgerende erfaring og forneden haderlighed.

Ved neglepersoner forstds ansatte, der er udpeget som neglepersoner efter stk. 4.

Med forslaget til § 4 a, stk. 5, bliver neglepersoner omfattet af de geeldende regler om egnethed og
haederlighed for bestyrelse og direktion i § 4 a, stk. 1 og 2, der angiver de forhold, som kan medfere, at en
person ikke anses for at have fyldestgerende erfaring og den fornedne haderlighed. Det kan f.eks. vare
vanskeligt at have tillid til, at en direktor 1 Lonmodtagernes Dyrtidsfond kan varetage Leonmodtagernes
Dyrtidsfonds og de berettigede lonmodtageres interesser pa betryggende vis, hvis f.eks. vedkommende
via et selskab, som vedkommende ejer, har pifert Lonmodtagernes Dyrtidsfond et tab, eller hvis Finans-
tilsynet gentagne gange ma give Lenmodtagernes Dyrtidsfond pabud, fordi lov om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond pa vaesentlige omrader ikke er overholdt, og der dermed er grund til at antage, at direkteren
ikke vil varetage sin stilling pé forsvarlig made.

Kravene til egnethed og haderlighed skal vaere opfyldt til enhver tid, hvilket indeberer, at kravene skal
opfyldes fra det tidspunkt, hvor direkteren tiltreeder stillingen, og i hele den periode hvori den pagaldende
bestrider stillingen. Nér en person tiltreeder et hverv som bestyrelsesmedlem i eller en stilling som
direktor for Loanmodtagernes Dyrtidsfond, paser Finanstilsynet, om den pageldende opfylder kravene i de
relevante bestemmelser.

Finanstilsynet vil i1 forbindelse med vurderingen af, om direktoren har tilstreekkelig fyldestgeorende
erfaring og den fornedne haderlighed, kunne inddrage eventuelle retningslinjer pd omradet fra savel the
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European Banking Authority (EBA), European Insurance and Occupational Pensions Authority (EIOPA)
og the European Securities and Markets Authority (ESMA), hvori det nermere beskrives, hvad der
forstds ved headerlighed, integritet og uafhangighed, 1 det omfang sadanne retningslinjer foreligger,
og 1 det omfang inddragelse af retningslinjerne er relevant i forhold til Lenmodtagernes Dyrtidsfonds
virksomhedstype.

Et medlem af bestyrelsen og direktoren er forpligtet til at meddele Finanstilsynet oplysninger om
relevante forhold i forbindelse med deres indtreeden i virksomhedens ledelse og efterfolgende, hvis
forholdene @ndres.

Egnetheds- og haderlighedsvurderingen for neglepersoner vil — ligesom efter de galdende regler for
direktoren og bestyrelsen — blive foretaget af Finanstilsynet og vil ske med udgangspunkt i de krav,
som stilles til de opgaver, som neglepersonen skal udfere, og det omrdde eller den funktion, som
neglepersonen er ansvarlig for.

Derudover opstilles der ikke generelle kriterier for, hvilke teoretiske og praktiske krav en negleperson
skal opfylde. Dette vil altid athenge af, hvilken stilling neglepersonen skal varetage og Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds pensionsvirksomheds sarlige forhold og opgaver. I praksis vil Finanstilsynet foretage en
vurdering af, om den pdgaldende har praktisk erfaring med det relevante omrade, herunder sarligt om
vedkommende i1 ovrigt har haft ansattelse inden for pensionsomridet, og hvilken viden og erfaring den
pageldende har opnéet pa baggrund heraf.

Det ligger 1 egnetheds- og haederlighedskravene, at den pageldende negleperson skal kunne varetage
sin stilling pa forsvarlig vis. Ved vurderingen af, om en negleperson pd samme tid kan vere overst
ansvarlig for flere neglefunktioner, skal Lonmodtagernes Dyrtidsfonds organisering og kompleksitet samt
det tidsforbrug, som ma antages at vaere forbundet med stillingen, inddrages.

Konsekvensen af udvidelsen af personkredsen er, at de neglepersoner, som Lenmodtagernes Dyrtids-
fond skal udpege efter stk. 4, skal egnetheds- og haderlighedsvurderes af Finanstilsynet i forbindelse med
deres tiltreedelse og lebende i1 forbindelse med varetagelsen af stillingen, jf. § 4 a, stk. 5.

Ansatte, der varetager en stilling som negleperson i Lenmodtagernes Dyrtidsfond ved lovens ikrafttrae-
den den 1. januar 2016, vil ikke skulle egnetheds- og haderlighedsvurderes 1 medfer af § 4 a, stk. 5,
jf. stk. 3. Pa denne made sikres det, at disse personer kan fortsatte 1 deres stillinger, uanset at de pé tids-
punktet for lovens ikrafttreden ikke opfylder betingelserne. Konsekvensen ville 1 modsat fald vare, at en
negleperson kunne miste sin stilling i de tilfeelde, hvor denne for lovens ikrafttreeden er demt for en straf-
bar overtraedelse eller giet konkurs, jf. § 4 a, stk. 2, nr. 1 og 2. Efter lovens ikrafttreden vil Finanstilsynet
kunne pdbyde Lenmodtagernes Dyrtidsfond at afsette en negleperson, safremt vedkommende herefter
bliver palagt strafansvar, gir konkurs eller 1 gvrigt ikke opfylder kravene i § 4 a, stk. 2. Noglepersoner er
desuden omfattet af oplysningspligten efter § 4 a, stk. 3, efter lovens ikrafttraeden.

Finanstilsynet har efter § 10, stk. 4, jf. forslagets § 2, nr. 9, mulighed for at pdbyde Lenmodtagernes
Dyrtidsfond at afsatte en negleperson omfattet af den foresldede § 4 a, stk. 4.

Hvis en negleperson ikke lengere opfylder kravene til egnethed og haderlighed, og Finanstilsynet giver
Lenmodtagernes Dyrtidsfond pdbud om at afsette den pagaeldende negleperson, skal der samtidig ske
en vurdering af, om de lovovertredelser eller den adfaerd, der forte til afsattelsen, ogsd medferer, at
der skal foretages en fornyet vurdering af, om Lenmodtagernes Dyrtidsfonds direkter eller medlemmer
af bestyrelsen opfylder kravene til egnethed og haderlighed. Finanstilsynet vil ligeledes skulle vurdere,
om pabuddene giver anledning til, at Finanstilsynet skal give meddelelse til beskeftigelsesministeren
om vurderingen af et eller flere medlemmer af bestyrelsen, jf. § 10, stk. 8, eller om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond i givet fald ogsa skal pabydes at afsette direktoren.

Til nr. 4
Det foreslas, at § 6 nyaffattes.

2015/1 LSF 26 36



Gennemforelsen af Solvens II-direktivet medferer, at alle pensionsvirksomheder overgér til »prudent
person-princippet«. Det indebarer, at de kvantitative investeringsregler bortfalder, og at pensionsvirksom-
heder skal investere deres aktiver sdledes, at forsikringstagernes og de begunstigedes interesser varetages
bedst muligt. Der henvises til afsnit 2.1. i forslagets almindelige bemarkninger for en nermere beskrivel-
se af de geldende investeringsregler og den fremtidige regulering.

Formalet med prudent person-princippet er at sikre, at Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsstra-
tegi afspejler det, som de berettigede lenmodtagere er stillet i udsigt. Indferelsen af prudent person-prin-
cippet vil indebazre et @ndret fokus pd virksomhedens investeringer og vil indebere, at Finanstilsynet
1 hgjere grad end tidligere vil ssmmenholde virksomhedens investeringsstrategi med de konkrete produkt-
typer, som virksomheden har, da dette bliver centralt for Finanstilsynets vurdering af, om virksomheden
via dens investeringer varetager lenmodtagernes interesser bedst muligt. Blandt andet vil Finanstilsynet
foretage en vurdering af, om Lenmodtagernes Dyrtidsfond har fastlagt en hensigtsmassig investerings-
strategi, der opsatter klare rammer for risikopétagelsen i de enkelte produkter, sikrer en tilpas grad af
risikospredning og forhindrer risici, eksempelvis koncentrationsrisici og likviditetsrisici, der er i modstrid
med lenmodtagernes interesser. Finanstilsynet vil endvidere vurdere, om investeringsstrategien er robust,
altsd om investeringerne er sammensat saledes, at investeringsportefoljens forventede vaerdi er robust
over for udsving pd de finansielle markeder og fortsat sikrer, at lenmodtagerne féar det, de med rimelighed
m4d forvente. Finanstilsynet vil ligeledes se pa, om investeringsstrategien og de faktiske investeringer, i
det omfang det er relevant, understotter langsigtede mal frem for mere kortsigtede mal, herunder sikrer
det bedst mulige afkast. Endvidere vil de nye regler medfere et gget fokus pa den ledelsesmaessige
indblanding 1 og forstaelse af virksomhedens investeringer.

Lonmodtagernes Dyrtidsfond er ikke underlagt EU-regulering, herunder Solvens II-direktivet. Det
foreslas imidlertid, som det er tilfeldet efter de geeldende regler, at harmonisere investeringsreglerne i lov
om Lenmodtagernes Dyrtidsfond med de nye investeringsregler for alle pensionsvirksomheder, med de
tilpasninger der folger af Lonmodtagernes Dyrtidsfonds sarlige forhold.

Det foreslés saledes, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal investere sine midler ud fra et prudent
person-princip, sdledes at lanmodtagernes interesser varetages bedst muligt. Lonmodtagernes Dyrtidsfond
skal veere i stand til at identificere, forvalte, overvage, kontrollere og rapportere om risiciene ved investe-
ringerne. Det betyder, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal have en passende forstaelse for de aktiver,
som Lenmodtagernes Dyrtidsfond investerer i, og til enhver tid vere opmearksom pd de risici, som
Lenmodtagernes Dyrtidsfond patager sig ved investeringerne.

Prudent person-princippet indeberer, at Lonmodtagernes Dyrtidsfond skal have fokus pd den samlede
portefoljes sikkerhed, kvalitet, likviditet og rentabilitet, ved investering af sine aktiver.

Midlerne skal investeres pd en made, der passer til den forventede lebetid af fondens forvaltning
af de opsparede midler. Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal uandret tilstrebe betryggende sikkerhed, en
opretholdelse af midlernes realverdi samt hojest muligt afkast.

Prudent person-princippet indebarer ikke, at der stilles krav om, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond inve-
sterer 1 bestemte kategorier af aktiver.

Leonmodtagernes Dyrtidsfond er ikke underlagt kapitalkrav, givet at Lonmodtagernes Dyrtidsfond ikke
har nogen egenkapital, og at alle aktiver tilherer de berettigede lonmodtagere. Som folge heraf fastholdes
det, at der ikke indferes kapitalkrav for Lonmodtagernes Dyrtidsfond uanset harmoniseringen af investe-
ringsreglerne.

Solvens II-direktivet indeholder ikke en na@rmere beskrivelse af, hvordan pensionsvirksomhederne skal
varetage forsikringstagernes og de begunstigedes interesser bedst muligt, og for at sikre, at vurderingen
heraf foretages ud fra klare ensartede kriterier, bliver Finanstilsynet i lov om finansiel virksomhed
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bemyndiget til at fastsatte regler for pensionsvirksomhederne om, hvorledes forsikringstagernes og de
begunstigedes interesser varetages bedst muligt.

Det foreslds ogsa for Lenmodtagernes Dyrtidsfond, at Finanstilsynet bemyndiges til efter forhandling
med beskeftigelsesministeren at fastsette nermere regler om, hvorledes lenmodtagernes interesser vare-
tages bedst muligt. Herved sikres, at en tilsvarende vurdering i Lenmodtagernes Dyrtidsfond foretages
ud fra kriterier svarende til, hvad der foreslas fastsat for sterre pensionsvirksomheder — dog tilpasset
Lonmodtagernes Dyrtidsfonds sarlige forhold, herunder kravet om at tilstreebe betryggende sikkerhed, en
opretholdelse af midlernes realverdi samt hojest muligt afkast.

Kravet i den geeldende § 6, stk. 2, om, at bestyrelsen 1 Lenmodtagernes Dyrtidsfond fastsatter nermere
bestemmelser om Lenmodtagernes Dyrtidsfonds valutakurs- og renterisikoeksponering, foreslas ophavet,
da eventuelle regler herom kan medtages 1 den reviderede bekendtgerelse om ledelse og styring af
Lenmodtagernes Dyrtidsfond. Herved sikres en samlet beskrivelse af de risici, som bestyrelsen skal
fastsaette neermere bestemmelser om, idet der er andre risici end valutakurs- og renterisici, der kan pavirke
vaerdien af de midler, som Lenmodtagernes Dyrtidsfond forvalter, herunder aktierisici, kreditrisici og
operationelle risici.

Tilnr. 5

Det foreslds, at § 6 a ophaves som konsekvens af overgangen til prudent person-princippet, hvor
Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal investere sine aktiver siledes, at medlemmernes interesser varetages
bedst muligt. Den galdende bestemmelse regulerer en raekke principper for opgerelsen af aktiverne 1
forbindelse med de geldende investeringsregler, som foreslds ophavet.

Indforelse af prudent person-princippet indeberer, at der ikke lengere vil vaere krav om, at Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond investerer i1 bestemte kategorier af aktiver. Det foreslas derfor, at § 6 b ophaves. Den
tilsvarende bestemmelse i1 lov om finansiel virksomhed er ligeledes ophavet i1 forbindelse med gennem-
forelsen af Solvens II-direktivet, hvor de tidligere investeringsregler er erstattet af bestemmelser, der
indeholder krav om, at forsikringsselskaber skal investere deres aktiver saledes, at forsikringstagernes og
de begunstigedes interesser varetages bedst muligt.

De bestemmelser, der foreslds ophavet, er en del af de bestemmelser, der regulerer Lonmodtagernes
Dyrtidsfonds investeringer. Der henvises til punkt 2.1. 1 lovforslagets almindelige bemarkninger for en
nermere beskrivelse af de galdende investeringsregler og den fremtidige regulering. Med forslaget til
§ 6 c, jf. forslagets § 2, nr. 6, er det foresldet at harmonisere investeringsreglerne for Lenmodtagernes
Dyrtidsfond med reguleringen i lov om finansiel virksomhed for pensionsvirksomheder, som er en folge
af indferelse af prudent person-princippet.

Indforelse af prudent person-princippet indeberer, at der ikke lengere vil vaere krav om, at Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond investerer 1 bestemte kategorier af aktiver. Det foreslas derfor, at § 6 b ophaves. Stk.
1 omfatter den geeldende udtemmende liste af aktiver, hvori Lenmodtagernes Dyrtidsfond kan investere
sine midler. Den galdende stk. 6 regulerer, at Loanmodtagernes Dyrtidsfond ved investering i en datter-
virksomhed, der har investeret i aktiver omfattet af det geeldende stk. 1, ved kvalificeringen af aktiverne
kan veelge at indregne de underliggende aktiver i datterselskabet. Uanset forslaget om ophavelse af stk. 6,
som en konsekvens af forslaget om at ophave stk. 1, vil Lonmodtagernes Dyrtidsfond imidlertid fortsat
kunne indrette sig, som det vurderes mest hensigtsmaessigt og herunder foretage investeringer gennem
dattervirksomheder. Er dattervirksomheden ikke helejet, kan dets aktiver indga til en forholdsmassig
vardi svarende til den ejede andel af egenkapitalen.

Bestemmelserne 1 den galdende § 6 b, stk. 2-5, om Lenmodtagernes Dyrtidsfonds muligheder for at
drive anden virksomhed foreslas indsat som en undtagelse til kraveti § 6 c, stk. 1, om, at Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds anbringelse af midler i en enkelt virksomhed ikke ma medfoere, at Lonmodtagernes Dyrtids-
fond alene eller sammen med dattervirksomheder kan udeve bestemmende indflydelse pa virksomheden.
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Der henvises til bemarkningerne til forslaget til den nyaffattede § 6 c, jf. forslagets § 2, nr. 6.

Tilnr. 6

Den foresldede § 6 c regulerer Lonmodtagernes Dyrtidsfonds mulighed for at drive virksomhed og
erstatter de gaeldende §§ 6 b-6 c. Forslaget om indferelsen af prudent person-princippet indebarer, at
der ikke lengere stilles krav om, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond investerer i bestemte kategorier af
aktiver. Det foreslas derfor, at reglerne om Lenmodtagernes Dyrtidsfonds mulighed for at drive anden
virksomhed end hovedvirksomheden indsettes som undtagelser til denne bestemmelse.

Bestemmelsen i den foreslaede § 6 c, stk. 1, svarer til den geeldende § 6 c, stk. 1.

Det foreslds i1 § 6 c, stk. 2, nr. 1, og stk. 3-5, at de geeldende bestemmelser om mulighederne for at drive
anden virksomhed gennem dattervirksomheder 1 § 6 b, stk. 2-5, der foreslas ophavet, indsattes som en
undtagelse til forbuddet mod at drive anden virksomhed 1 § 6 c, stk. 1. Forslaget medferer ikke materielle
@ndringer.

I§ 6c,stk. 2, nr. 2 og 3, foreslas det, at Lonmodtagernes Dyrtidsfonds mulighed for at investere i og
drive anden virksomhed udvides.

Det foreslds i § 6 c, stk. 2, nr. 2, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond f&r mulighed for via en dattervirksom-
hed at kunne etablere sig som forvalter af alternative investeringsfonde i lighed med muligheden for i
ovrigt at kunne drive finansiel virksomhed, jf. den geldende § 6 b, stk. 2.

Ved implementering af AIFMD-direktivet er der i lov om forvaltere af alternative investeringsfonde
m.v. indfert krav om, at forvaltere af alternative investeringsfonde skal have tilladelse fra Finanstilsynet
og vare undergivet tilsyn af Finanstilsynet. Eftersom nogle af Lenmodtagernes Dyrtidsfonds eksisterende
investeringer, eller investeringer som Lenmodtagernes Dyrtidsfond fremadrettet onsker at foretage, vil
kunne vere investeringer i alternative investeringsfonde, er der behov for, at Lenmodtagernes Dyrtids-
fond kan organisere sig mest hensigtsmassigt og derved via en dattervirksomhed — etableret som en
forvalter af alternative investeringsfonde — kan forvalte disse alternative investeringsfonde i lighed med
muligheden for i gvrigt at kunne drive finansiel virksomhed.

Det foreslds derudover, at Lonmodtagernes Dyrtidsfond 1 § 6 c, stk. 2, nr. 3, f&r mulighed for at
investere 1 dattervirksomheder, som har til formal at opfere, eje og drive fast ejendom og infrastruktur
omfattende tekniske anleg, transportanleeg og bygningsanleg. Lenmodtagernes Dyrtidsfonds mulighed
for at investere 1 fast ejendom og infrastruktur vil dermed blive harmoniseret med den tilsvarende
mulighed for forsikringsselskaber.

Lonmodtagernes Dyrtidsfond far saledes mulighed for at opfere, eje og drive infrastruktur udover
fast ejendom. Infrastruktur omfattende tekniske anleg, transportanleg og bygningsanlaeg forstds som
opforelse, ejerskab og drift af de fysiske anlaeg, der er nedvendige for, at samfundet kan fungere. Som
fysiske anleg kan eksempelvis n@vnes veje, jernbaner, havne, broer, tunneller, demninger, kanaler,
kabelnet, fibernet, telefonforbindelser, vandrer, elkabler, fjernvarme m.v.

Infrastrukturinvesteringer er kendetegnet ved en lang tidshorisont, og savel konstruktion som drift kan
outsources. Investeringer i bade fast ejendom og infrastruktur er ofte kendetegnet ved obligationslignende
karakteristika, hvilket gor investeringerne interessante for Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

I § 6 c, nr. 4, foreslds det, at Lanmodtagernes Dyrtidsfond som hidtil kan investere i dattervirksomheder,
som har til forméal at foretage og forvalte investeringer, som Lenmodtagernes Dyrtidsfond selv kunne
foretage, uden at Lenmodtagernes Dyrtidsfond derved far bestemmende indflydelse pd de virksomheder,
som dattervirksomheden investerer i. Herved viderefores reglen i den galdende lovs § 6 b, stk. 6, 1 en
tilpasset form som folge af indferelsen af prudent person-princippet. Bestemmelsen giver bl.a. Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond mulighed for at fortsat at eje eller investere 1 helejede eller delejede kapitalforeninger.

1§ 6c, stk. 4, foreslas det, at den gaeldende regel 1 lovens § 6 ¢, stk. 3, viderefores uandret.
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Til nr. 7
Den foreslaede § 6 d er en delvis videreforelse af den galdende § 6 fog § 6 g.

Den foreslaede § 6 d, stk. 1, er en videreforelse af den gaeldende § 6 f, stk. 1. Den geldende § 6 f, stk.
2, ophaves, jf. lovforslagets § 2, nr. 8, da de bestemmelser, bestemmelsen henviser til, foreslds ophavet
eller endret.

Det foreslds i § 6 d, stk. 2, at Lonmodtagernes Dyrtidsfonds resultat minimum én gang ménedligt tilskri-
ves de enkelte berettigede lonmodtageres konti i1 forhold til deres andel i den samlede formue, jf. dog
stk. 3, for den del af Lenmodtagernes Dyrtidsfonds resultat, der hidrerer fra investeringspuljer. Endvidere
tilpasses bestemmelsen til de begreber, der anvendes i Lonmodtagernes Dyrtidsfonds &rsrapport. Den
manedlige tilskrivning er 1 overensstemmelse med Lenmodtagernes Dyrtidsfonds praksis. Det fremgar
af den geeldende § 6 g, stk. 1, at Lonmodtagernes Dyrtidsfonds resultat tilskrives ved hvert puljevalg
minimum ¢én gang arligt til de enkelte lonmodtageres konti i forhold til deres andel i den samlede formue.

I forslaget til § 6 d, stk. 3, foreslas, at resultat fra investeringspuljer tilskrives ved hvert puljevalg og
minimum én gang ménedligt til de enkelte lonmodtageres konti 1 forhold til deres andel i1 de respektive
investeringspuljers formue. Den manedlige tilskrivning er 1 overensstemmelse med Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds praksis.

Den foreslaede § 6 d, stk. 4, svarer til den geeldende § 6 g, stk. 3, men ordlyden er praciseret.
Den foreslaede § 6 d, stk. 5, svarer til den geeldende § 7, nr. 2.

Til nr. 8

Som folge af overgang til et prudent person-princip foreslas det, at en rekke ogvrige investeringsregler
ophaves. De bestemmelser, som foreslas ophavet, regulerer de kvantitative rammer for Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds investeringer samt Finanstilsynets mulighed for at give dispensation. Prudent person-prin-
cippet indeberer, at der ikke stilles krav om, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond investerer i bestemte
kategorier af aktiver, jf. lovforslagets § 2, nr. 5, ovenfor om ophavelse af § 6 aog § 6 b.

Den gzldende § 7, nr. 1, vedrerer de kvantitative investeringsregler, der foreslas ophavet. Den gaelden-
de § 7, nr. 2, der vedrerer Finanstilsynets hjemmel til at udstede regler om puljeinvestering, foreslds i
lovforslagets § 2, nr. 7, indsat i den foresldede § 6 d, stk. 5.

Det foreslas derfor, at § 7 opheaves.

Tilnr. 9

Efter den geldende § 10, stk. 4, kan Finanstilsynet pdbyde Lenmodtagernes Dyrtidsfond at afsatte
direktoren, hvis denne efter § 4 a, stk. 2, 1 lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond ikke kan bestride
stillingen.

Det foresls at @ndre bestemmelsen, sa Finanstilsynet ogsa far mulighed for at pabyde Lenmodtagernes
Dyrtidsfond at afskedige en ansat, der er udpeget som negleperson efter den foresldede § 4 a, stk. 4,
hvis den pageldende ikke opfylder kravene i § 4 a, stk. 2, og dermed ikke kan bestride stillingen. Bestem-
melsen indsattes pa baggrund af forslagets § 2, nr. 3, der udvider anvendelsesomradet for egnetheds- og
haderlighedsreglerne til ogsa at omfatte ansatte, der er udpeget som neglepersoner. Der henvises 1 gvrigt
til bemaerkningerne til forslagets § 2, nr. 3.

Med forslaget sikres det, at det er den samme reaktionsmulighed og procedure, der anvendes ved
afskedigelse af en negleperson, som hvis Finanstilsynet pdbyder Lenmodtagernes Dyrtidsfond at afsatte
direktoren.

Til nr. 10

Efter den geldende bestemmelse har Finanstilsynet alene mulighed for at pdbyde Lenmodtagernes
Dyrtidsfond at afsette direktoren 1 forbindelse med, at der rejses tiltale mod den pagaldende 1 en straffe-
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sag. Den foreslaede bestemmelse indebaerer en udvidelse af den geldende bestemmelse. Finanstilsynet
gives saledes med forslaget mulighed for herudover at pdbyde Lenmodtagernes Dyrtidsfond at afsette en
negleperson, nar der er rejst tiltale mod den pigeldende 1 en straffesag, indtil straffesagen er afgjort, hvis
domfazldelse vil indebare, at den pagaldende ikke opfylder kravene 1 § 4 a, stk. 2, nr. 1. Andringen skal
ses 1 sammenhang med, at egnetheds- og haderlighedsreglerne foreslas udvidet til at omfatte ansatte, der
er udpeget som neglepersoner efter den foresliede § 4 a, stk. 4, jf. stk. 5.

Til nr. 11

Det foreslas at konsekvensrette bestemmelsen, saledes at bestemmelsen bringes 1 overensstemmelse
med udpegningsreglerne vedtaget ved lov nr. 472 af 13. maj 2013, hvorefter det alene er beskeaftigelses-
ministeren, der udpeger bestyrelsesmedlemmer.

Tilnr. 12

For at give Finanstilsynet de samme muligheder, som gelder for sterre pensionsvirksomheder, foreslds
det, at der indsattes et nyt stk. 6 1 § 10 b, som bemyndiger Finanstilsynet til efter forhandling med be-
skaeftigelsesministeren at fastsatte nermere regler for den information om Lenmodtagernes Dyrtidsfonds
finansielle situation, som Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal indsende til Finanstilsynet og/eller eventuelt
skal offentliggere. Der henvises til punkt 2.3. i lovforslagets almindelige bemaerkninger for en n&rmere
beskrivelse af reglerne for de sterre pensionsvirksomheder.

Bemyndigelsen vil kunne blive anvendt til at udstede en ny bekendtgerelse om indberetning til Finans-
tilsynet og offentliggerelse af oplysninger om Lenmodtagernes Dyrtidsfonds finansielle situation. Ved
vurderingen af, i hvilket omfang bemyndigelsen skal udnyttes, vil Finanstilsynet bl.a. vurdere, om der
er behov for offentliggerelse af yderligere oplysninger ud over de oplysninger, som Lenmodtagernes
Dyrtidsfond offentligger 1 arsrapporten i henhold til lovens kapitel 5.

Ved en eventuel udnyttelse af bemyndigelsen skal der tages heojde for Lenmodtagernes Dyrtidsfonds
serlige forhold, og kravene vil blandt andet afspejle, at Lonmodtagernes Dyrtidsfond ikke er underlagt
kapitalkrav eller rapporteringskrav til EU, ligesom der vil skulle tages hensyn til allerede galdende
forpligtelser om rapportering og offentliggarelse, navnlig de gaeldende regnskabs- og revisionsregler og
reglerne for offentliggerelse af Finanstilsynets reaktioner, inspektioner m.v.

I bekendtgerelsen vil Finanstilsynet blandt andet kunne fastsatte, at Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal
indsende oplysninger om sin finansielle situation, hvilket i givet fald vil omfatte de oplysninger, der er
nedvendige for, at Finanstilsynet kan bistd beskaftigelsesministeren med at fore tilsyn med Lenmodtager-
nes Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed, relevante risici og risikostyring.

Det vil ligeledes kunne fremgd af bekendtgerelsen, at Lanmodtagernes Dyrtidsfond arligt skal offentlig-
gore en rapport om sin finansielle situation. Kravene til rapportens overordnede indhold vil blive nermere
uddybet 1 bekendtgarelsen.

Bekendtgerelsen vil desuden kunne angive, hvornar Lenmodtagernes Dyrtidsfond kan undlade at of-
fentliggere oplysninger om sin finansielle situation.

Tilnr. 13

Med den foresldede nye bestemmelse i § 10 m fastsattes det, at Lanmodtagernes Dyrtidsfonds investe-
ringsvirksomhed er undtaget fra reglerne i lov om offentlighed i forvaltningen. Investeringsvirksomhed
omfatter al virksomhed, som vedrerer aktiviteter som forvalter af de midler, der er henlagt til Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond.

Virksomheden dekker alle aktiviteter i forbindelse med investeringsbeslutninger, herunder, men ikke
begranset til, overvejelser om potentielle investeringer, konkrete vurderinger af investeringsforslag, udar-
bejdelse og labende revision af investeringsstrategier og beslutninger om konkrete investeringer.
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Virksomheden dekker endvidere alle aktiviteter relateret til eksisterende investeringer/fondsanbringel-
ser 1 form af portefoljepleje, herunder overvigning, deltagelse i1 portefoljeselskabers bestyrelser og ovrig
varetagelse af ejer-interesser eller andre interesser i1 virksomheder 1 ind- og udland samt vedligehold og
afvikling af investeringer.

Virksomheden dakker ogsa valg af investeringsradgivere, aftaler med investeringsrddgivere samt in-
strukser til disse. Lenmodtagernes Dyrtidsfonds investeringsvirksomhed omfatter ikke virksomhedens
interne administration, herunder personaleforhold, administrative forhold og udbetalingsvirksomhed.

Forslaget omfatter ikke Lonmodtagernes Dyrtidsfonds dattervirksomheder, da disse er oprettet pa pri-
vatretligt grundlag.

Der henvises i ovrigt til lovforslagets almindelige bemarkninger, afsnit 2.5.

Til § 3

Tilnr. 1

Den foresldede @ndring er en konsekvens af den foresldede indsettelse af en ny § 6 b. Der henvises til
bemarkningerne til lovforslagets § 3, nr. 2. Med den foresldede henvisning i tinglysningsafgiftslovens §
1, nr. 4, bliver den samtidigt foresldede indforelse af § 6 b teknisk omfattet af lovens anvendelsesomrade.

Med den foresldede § 6 b bliver tinglysning af adkomstendringer som folge af Arbejdsmarkedets
Tillegspensions eller Lenmodtagernes Dyrtidsfonds tilfersel af ejendomme til deres 100 pct. ejede dat-
terselskaber alene palagt en fast tinglysningsafgift pa 1.660 kr. I de tilfeelde, hvor Arbejdsmarkedets
Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond efterfolgende ikke lengere er eneejere af tidligere
navnte datterselskaber, vil den oprindelige tilforsel af ejendomme til sidstnavnte datterselskaber blive
palagt en variabel tinglysningsafgift pa 0,6 pct. af ejendommenes vardi. Der henvises til bemerkningerne
til lovforslagets § 3, nr. 2.

Til nr. 2

Den foresldede bestemmelse i stk. 1 indebarer, at Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtager-
nes Dyrtidsfond afgiftsmeessigt i relation til tinglysningsafgiftsloven omfattes af den type af juridiske
personer (selskaber m.v.), som efter tinglysningsafgiftslovens § 6 a kan gennemfore adkomstaendringer
som folge af omstruktureringer 1 form af overforsel af aktiver til et andet selskab, uden at der skal betales
variabel afgift pa 0,6 procent af ejerskiftesummen, men alene en fast afgift pd 1.660 kr. Der henvises i
ovrigt til lovforslagets almindelige bemarkninger, afsnit 2.7.

Det foreslas, at der ved tinglysning af en adkomstaendring efter den foresldede § 6 b (alene betaling af
afgift pd 1.660 kr.) afgives en erklaering i1 det digitale tinglysningssystem om, at tinglysningen opfylder
betingelserne i § 6 b, stk. 1. Forslaget svarer til den allerede geeldende bestemmelse i lovens § 6 a.

Udgangspunktet for den i stk. 1 foresldede afgiftsfrie overforsel af ejendomme fra Arbejdsmarkedets
Tillegspension eller Lonmodtagernes Dyrtidsfond til et 100 pct. ejet datterselskab fraviges med det
foreslédede stk. 2 1 de tilfelde, hvor Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond
efterfolgende afstar ejerskab i det datterselskab, som oprindeligt har féet tilfort ejendommene afgiftsfrit
efter stk. 1. Ovennavnte hovedregel i stk. 1 om afgiftsfritagelse vil saledes i disse tilfelde blive frave-
get, hvorefter Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lonmodtagernes Dyrtidsfond vil skulle betale en
variabel tinglysningsafgift pd 0,6 pct. for den oprindeligt afgiftsfrie overforsel af de nevnte ejendomme
til datterselskabet, som er blevet tinglyst ved en adkomstendring. Med den foreslaede bestemmelse
vil Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond saledes alene afgiftsfrit kunne
overfare ejendomme til 100 pct. ejede datterselskaber. Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lonmodta-
gernes Dyrtidsfond vil derimod ikke ud over de ovennavnte tilfelde i forslagets stk. 1 kunne gennemfore
en overforsel af ejendommene uden, at dette vil udlese en variabel tinglysningsafgift.
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Den foreslaede bestemmelse omfatter bade hel og delvis afstaelse af Arbejdsmarkedets Tillegspensions
eller Lonmodtagernes Dyrtidsfonds 100 pct. ejede datterselskaber. Afstaelsen vil f.eks. kunne ske ved, at
Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller Lanmodtagernes Dyrtidsfond afstar aktier i1 det datterselskab, der
har faet tilfort ejendommene efter den foresldede stk. 1, eller ved, at datterselskabet f.eks. gennemforer
en fusion, fission, omdannelse m.v. Det afgerende er, at Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lonmod-
tagernes Dyrtidsfond med afstaelsen mister et 100 pct. ejerskab af selskabet.

Da foruds@tningen for den afgiftsfrie tilforsel af ejendomme efter det foresldede stk. 1 netop er, at
Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Loanmodtagernes Dyrtidsfond har et 100 pct. ejerskab til det dat-
terselskab som fér tilfert ejendommene, vil denne forudsatning for den oprindelige afgiftsfrie overforsel
ikke leengere vere til stede, nar ejerskabet til datterselskabet helt eller delvist afstds. Udgangspunktet om,
at tilferslen af ejendommene fra Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond
sker afgiftsfrit, er sdledes bortfaldet, hvorefter pligten til at betale variabel afgift for den oprindelige
tilforsel af ejendommene til datterselskabet indtreeder. Medmindre de oprindeligt tilferte ejendomme
til datterselskabet allerede er afstdet mod betaling af tinglysningsafgift pa tidspunktet for Arbejdsmarke-
dets Tillegspensions eller Lonmodtagernes Dyrtidsfonds afstéelse af ejerskab i1 datterselskabet, vil den
variable tinglysningsafgift pa 0,6 pct. blive beregnet af vaerdien af samtlige ejendomme, der oprindeligt
ved tinglyst adkomstendring blev tilfert fra Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lenmodtagernes
Dyrtidsfond til datterselskabet.

Hvis en del af de oprindeligt tilferte ejendomme inden afstdelsen af ejerskabet til datterselskabet er
blevet afstdet mod betaling af tinglysningsafgift efter lovens almindelige regler, beregnes den variable
tinglysningsafgift pa 0,6 pct. imidlertid alene af vaerdien af de tilbagevarende ejendomme, der oprindeligt
efter den foresldede § 6 b, stk. 1, ved tinglyst adkomstendring blev tilfert fra Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension eller Lonmodtagernes Dyrtidsfond til datterselskabet.

Ved beregning af den variable tinglysningsafgift foreslds det, at ejendommenes vardi opgeres pa
baggrund af den senest offentliggjorte ejendomsvardi pad tidspunktet for de i forslagets stk. 2, 1. pkt.,
navnte afstielser af Arbejdsmarkedets Tillegspensions henholdsvis Lenmodtagernes Dyrtidsfonds hele
eller delvise ejerskab i det datterselskab, som oprindeligt fik tilfort ejendommene afgiftsfrit. Den variable
tinglysningsafgift efter stk. 2 er sdledes knyttet op pd vardien af de oprindeligt tilforte ejendomme til
datterselskabet, dog beregnet pa baggrund af ejendommenes vaerdi pé tidspunktet for afstielsen af Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions henholdsvis Lenmodtagernes Dyrtidsfonds ejerandele 1 datterselskabet
efter stk. 1.

Hvis det 100 pct. ejede datterselskab efterfolgende valger at overdrage de ejendomme, der tidligere
afgiftsfrit er blevet tilfort disse fra Arbejdsmarkedets Tillegspension henholdsvis Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond, vil en sddan overdragelse som sagt udlese en variabel tinglysningsafgift efter de almindelige
regler 1 tinglysningsafgiftsloven. Det er i den forbindelse underordnet, hvem datterselskabets efterfol-
gende overdragelse af ejendommene sker til. Overdragelsen kan sdledes ske til tredjemand uden for
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions eller Lonmodtagernes Dyrtidsfonds koncern sével som til selskaber,
der er koncernforbundne med det datterselskab, som overdrager ejendommene. I begge tilfelde vil
overdragelsen udlese en variabel tinglysningsafgift efter de almindelige regler 1 tinglysningsafgiftsloven,
jf. lovens § 4.

Det foreslds med stk. 3, at Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond i
forbindelse med den i stk. 2, 1. pkt., nevnte overdragelse af ejerskab skal lade sig registrere hos
SKAT til den sdkaldte storkundeordning. Ordningen indeberer, at Arbejdsmarkedets Tillegspension eller
Lonmodtagernes Dyrtidsfond fremover efter lovens almindelige regler i § 17 manedligt skal angive
tinglysningsafgift. I forbindelse med de 1 § 6 b, stk. 2, 1. pkt., nevnte overdragelser, vil Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond séledes gennem SKAT TastSelv skulle foretage
angivelse og betaling af den variable tinglysningsafgift, som overdragelsen efter den foreslaede § 6 b,
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stk. 2, matte udlese. Da Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lonmodtagernes Dyrtidsfond med den
foreslaede bestemmelse bliver omfattet af § 17, vil lovens almindelige kontrol- og straffebestemmelser 1
lovens kapitel 7 og 8, sdledes finde tilsvarende anvendelse som 1 de tilfelde hvor virksomheder 1 gvrigt
er omfattet af lovens § 17. Med den foresldede henvisning i sidste punktum til stk. 3 tydeliggores, at told-
og skatteforvaltningens almindelige hjemmel til at foretage kontrol med afgiftsbetalingen efter lovens §§
29-29 b tilsvarende finder anvendelse 1 forhold til den afgiftsbetaling, som foreslas indfort med § 6 b.

Med stk. 4 foreslas, at skatteministeren administrativt kan fastsette de naermere regler om udformnin-
gen af den erklering, som Arbejdsmarkedets Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyrtidsfond skal
afgive 1 forbindelse med deres tilforsel af ejendomme til et 100 pct. ejet datterselskab, jf. forslaget til §
6 b, stk. 1. Bemyndigelsen svarer til lovens nuverende § 6 a, 3. pkt., og vil séledes blive udnyttet til at
fastsatte de nermere regler om de oplysninger, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension og Lenmodtager-
nes Dyrtidsfond som anmeldere skal afgive i forbindelse med tilferslen af ejendomme til et 100 pct. ejet
datterselskab.

Det foreslas derudover, at skatteministeren kan fastsatte nermere regler om angivelse af den variable
tinglysningsafgift efter den foreslaede § 6 b, stk. 2. Denne bemyndigelse svarer til lovens nuverende §
17, stk. 2, 3. pkt.

Tilnr. 3

Som det fremgar af bemarkningerne til den foreslaede § 6 b, stk. 2, indtraeder afgiftspligten 1 forhold
til betaling af en variabel afgift pa 0,6 pct. forst i de tilfelde hvor Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller
Lenmodtagernes Dyrtidsfond afstar ejerskab i det datterselskab, som oprindeligt har faet tilfort ejendom-
mene afgiftsfrit efter den foresldede § 6 b, stk. 1. Da den variable afgift efter den foresldede § 6 b, stk. 2,
saledes ikke indtreeder samtidig med anmeldelsen af tinglysning af den oprindeligt afgiftsfrie tinglysning
af adkomstendring ved Arbejdsmarkedets Tilleegspensions eller Lonmodtagernes Dyrtidsfonds overforsel
af ejendomme til et 100 pct. ejet datterselskab, fraviges reglen i lovens § 16. Den foresldede indforelse i
lovens § 16, stk. 1, 1. pkt., er séledes en konsekvens af forslaget til en ny § 6 b, stk. 2.

Til § 4

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig @ndring sédledes, at henvisningen til mervardiafgiftsloven (momsloven)
@ndres til momsloven, som er lovens populertitel.

Til nr. 2 og 3

Der er tale om konsekvensandringer som folge af forslagets nr. 4, hvori der indsattes et nyt stykke efter
§ 85 ¢, stk. 12.

Til nr. 4

Efter de geldende regler skal private arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller lonsumsaf-
giftsloven, bidrage til finansieringen af udgiften af ATP-bidrag af arbejdsleshedsdagpenge og midlertidig
arbejdsmarkedsydelse.

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret for at opkrave finansieringsbidrag fra private
arbejdsgivere.

P& baggrund af finansieringsbehovet for ATP-bidrag af arbejdsleshedsdagpenge og midlertidig arbejds-
markedsydelse fastsattes et beleb, som private arbejdsgivere skal indbetale i forhold til det samlede antal
fuldtidsbidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension for lonmodtagere 1 virksomheden.

Som folge af @ndringen af momsloven pr. 1. juli 2014, jf. § 2 i lov nr. 1637 af 26. december 2013,
hvorefter keber skal afregne moms ved indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger,
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spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere m.v. skal private virksomheder, der i evrigt er fritaget
for momspligt og lensumsafgiftspligt, betale finansieringsbidrag, ndr de keber sddanne genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale omvendt moms, vil blive opkravet finansie-
ringsbidrag 1 det efterfolgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virksomhed, som i maj méned
indkeber mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare com-
putere m.v., vil blive opkravet finansieringsbidrag for 2. kvartal til forfald den 1. oktober og til betaling
senest den 14. oktober.

Det foreslas, at der efter lovens § 85 c, stk. 12, om arbejdsgiveres pligt til at betale finansieringsbidrag,
indsattes et nyt stykke, hvor der gives mulighed for, at de virksomheder, der alene registreres efter
momsloven som folge af omvendt momspligt ved indkeb af sddanne genstande 1 Danmark eller inden
for det ovrige EU, og som ikke er registreret efter lov om afgift af lensum m.v., efter ansegning til
Arbejdsmarkedets Tillegspension kan fritages for pligten til at betale finansieringsbidrag.

Til nr. 5 og 6

Der er tale om konsekvensa@ndringer som folge af forslagets § 4, nr. 4, hvor der indsattes et nyt stykke
efter § 85 c, stk. 12.

Til nr. 7

I forlengelse af forslaget 1 § 4, nr. 4, foreslas det, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at
fastse@tte nermere bestemmelser om ansggning om fritagelse for finansieringsbidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i det foresldede stk. 24 vil blive anvendt til at fastsatte regler om, hvilken
dokumentation der kraeves for, at virksomheden kan fi dispensation. Dette forventes at kunne ske i
form af en erklering fra virksomhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden alene er blevet
momspligtig som folge af indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller,
tablet-pc’er og baerbare computere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil yderligere blive anvendt til at fastsatte regler om, at virksomheder,
som har faet dispensation, arligt skal indsende en erklering fra revisor som attesterer, at virksomheden
alene er momspligtig 1 forbindelse med indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spil-
lekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tillegspensions afgerelse om dispensation for indbetaling af finansieringsbidrag
bortfalde.

Det foreslas, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte nermere bestemmelser om tilbage-
betaling af finansieringsbidrag.

Det vil ikke have opseattende virkning for betaling af det opkraevede finansieringsbidrag, hvis virksom-
heden anmoder Arbejdsmarkedets Tilleegspension om dispensation for betalingen af bidraget.

Imodekommer Arbejdsmarkedets Tillegspension en anmodning om dispensation fra betalingen af fi-
nansieringsbidrag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkraevede og indbetalte bidrag. Det er en
forudsaetning for tilbagebetaling af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er indgivet
inden for dansk rets almindelige foraldelsesfrist pa 3 ar, jf. foreldelsesloven.

Det belob, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte belob. Det vil sige, at der ikke skal beregnes
renter af tilbagebetalingsbelabet.

il § 5

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig @ndring sédledes, at henvisningen til mervardiafgiftsloven (momsloven)
@ndres til momsloven, som er lovens populertitel.
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Til nr. 2

Efter de geldende regler skal private arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller lonsumsaf-
giftsloven, bidrage til finansieringen af udgiften af ATP-bidrag af sygedagpenge.

Det er Arbejdsmarkedets Tillegspension, der har ansvaret for at opkrave finansieringsbidrag fra private
arbejdsgivere.

Pé baggrund af finansieringsbehovet for ATP-bidrag af sygedagpenge fastsattes et belob, som private
arbejdsgivere skal indbetale i forhold til det samlede antal af fuldtidsbidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension for lenmodtagere i virksomheden.

Som foelge af @ndringen af momsloven pr. 1. juli 2014, jf. § 2 1 lov nr. 1637 af 26. december 2013,
hvorefter keober skal afregne moms ved indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger,
spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere, skal private virksomheder, der i evrigt er fritaget for
momspligt og lensumsafgiftspligt, betale finansieringsbidrag, nar de keber sidanne genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale omvendt moms, vil blive opkrevet finansie-
ringsbidrag 1 det efterfolgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virksomhed, som i maj méned
indkeber mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare com-
putere, vil blive opkravet finansieringsbidrag for 2. kvartal til forfald den 1. oktober og til betaling senest
den 14. oktober.

Det foreslés, at der efter lovens § 66, stk. 3, om arbejdsgiveres pligt til at betale finansieringsbidrag,
indsattes et nyt stykke, hvor der gives mulighed for, at de virksomheder, der alene registreres efter
momsloven som folge af omvendt momspligt ved indkeb af sddanne genstande 1 Danmark eller inden
for det ovrige EU, og som ikke er registreret efter lov om afgift af lensum m.v., efter ansegning til
Arbejdsmarkedets Tillegspension kan fritages for pligten til at betale finansieringsbidrag.

Til nr. 3 og 4

Der er tale om konsekvensa@ndringer som folge af forslagets § 5, nr. 2, hvor der indsattes et nyt stykke
efter § 66, stk. 3.

Tilnr. 5

I forlengelse af forslaget i § 5, nr. 2, foreslds det, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at
fastsatte nermere bestemmelser om ansggning om fritagelse for finansieringsbidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i den foresldede stk. 15 vil blive anvendt til at fastsatte regler om, hvilken
dokumentation der kreves for, at virksomheden kan f& dispensation. Dette forventes at kunne ske i
form af en erklering fra virksomhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden alene er blevet
momspligtig som folge af indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller,
tablet-pc’er og barbare computere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil yderligere blive anvendt til at fastsette regler om, at virksomheder,
som har faet dispensation, arligt skal indsende en erklering fra revisor som attesterer, at virksomheden
alene er momspligtig i forbindelse med indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spil-
lekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tillegspensions afgerelse om dispensation for indbetaling af finansieringsbidrag
bortfalde.

Det foreslés, at beskaeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsette naermere bestemmelser om tilbage-
betaling af finansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsattende virkning for betaling af det opkravede finansieringsbidrag, hvis virksom-
heden anmoder Arbejdsmarkedets Tillegspension om dispensation fra betalingen af bidraget.

Imedekommer Arbejdsmarkedets Tillegspension en anmodning om dispensation fra betalingen af fi-
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nansieringsbidrag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkraevede og indbetalte bidrag. Det er en
forudsatning for tilbagebetaling af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er indgivet
inden for dansk rets almindelige foraeldelsesfrist pa 3 ér, jf. foreldelsesloven.

Det beleb, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte beleb. Det vil sige, at der ikke skal beregnes
renter af tilbagebetalingsbelobet.

Til§ 6
Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig @ndring saledes, at henvisningen til mervardiafgiftsloven (momsloven)
@ndres til momsloven, som er lovens populartitel.

Til nr. 2

Efter de geldende regler skal private arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller lonsumsaf-
giftsloven, bidrage til finansieringen af udgiften af ATP-bidrag af ressourceforlobsydelse under jobafkla-
ringsforleb.

Det er Arbejdsmarkedets Tillegspension, der har ansvaret for at opkrave finansieringsbidrag fra private
arbejdsgivere.

Pé baggrund af finansieringsbehovet for ATP-bidrag af ressourceforlobsydelse under jobafklaringsfor-
lob fastsattes et belab, som private arbejdsgivere skal indbetale 1 forhold til det samlede antal fuldtidsbi-
drag til Arbejdsmarkedets Tillegspension for lenmodtagere 1 virksomheden.

Som felge af @ndringen af momsloven pr. 1. juli 2014, jf. § 2 1 lov nr. 1637 af 26. december 2013,
hvorefter keober skal afregne moms ved indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger,
spillekonsoller, tablet-pc’er og bearbare computere skal private virksomheder, der i gvrigt er fritaget for
momspligt og lensumsafgiftspligt, betale finansieringsbidrag, nar de keber disse genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale omvendt moms, vil blive opkrevet finansie-
ringsbidrag i det efterfolgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virksomhed, som i maj méned
indkeber sddanne genstande, vil blive opkravet finansieringsbidrag for 2. kvartal til forfald den 1. oktober
og til betaling senest den 14. oktober.

Det foreslas, at der efter lovens § 80 a, stk. 3, om arbejdsgiveres pligt til at betale finansieringsbidrag,
indsattes et nyt stykke, hvor der gives mulighed for, at de virksomheder, der alene registreres efter
momsloven som folge af omvendt momspligt ved indkeb af sddanne genstande 1 Danmark eller inden
for det ovrige EU, og som ikke er registreret efter lov om afgift af lensum m.v., efter ansegning til
Arbejdsmarkedets Tillegspension kan fritages fra pligten til at betale finansieringsbidrag.

Til nr. 3 og 4

Der er tale om konsekvensandringer som folge af forslagets § 6, nr. 2, hvori der indsettes et nyt stykke
efter § 80 a, stk. 3.

Tilnr. 5

I forlengelse af forslaget 1 § 6, nr. 2, foreslas det, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at
fastsette nermere bestemmelser om ansegning om fritagelse for finansieringsbidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i den foresldede stk. 15 vil blive anvendst til at fastsatte regler om, hvilken
dokumentation der kraves for, at virksomheden kan fi dispensation. Dette forventes at kunne ske i
form af en erklering fra virksomhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden alene er blevet
momspligtig som folge af indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller,
tablet-pc’er og baerbare computere.
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Bemyndigelsesbestemmelsen vil yderligere blive anvendt til at fastsatte regler om, at virksomheder,
som har faet dispensation, arligt skal indsende en erklering fra revisor som attesterer, at virksomhedens
alene er momspligtig 1 forbindelse med indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spil-
lekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tillegspensions afgerelse om dispensation fra indbetaling af finansieringsbidrag
bortfalde.

Det foreslas, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte nermere bestemmelser om tilbage-
betaling af finansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsettende virkning for betaling af det opkraevede finansieringsbidrag, hvis virksom-
heden anmoder Arbejdsmarkedets Tillaegspension om dispensation fra betalingen af bidraget.

Imodekommer Arbejdsmarkedets Tillegspension en anmodning om dispensation fra betalingen af fi-
nansieringsbidrag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkraevede og indbetalte bidrag. Det er en
forudsaetning for tilbagebetaling af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er indgivet
inden for dansk rets almindelige foraldelsesfrist pa 3 ar, jf. foreldelsesloven.

Det belob, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte belob. Det vil sige, at der ikke skal beregnes
renter af tilbagebetalingsbelabet.

Ti§ 7

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig @ndring sédledes, at henvisningen til mervardiafgiftsloven (momsloven)
@ndres til momsloven, som er lovens populertitel.

Til nr. 2

Efter de galdende regler skal private arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller lonsumsaf-
giftsloven, bidrage til finansieringen af Lenmodtagernes Garantifond.

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret for at opkrave finansieringsbidrag fra private
arbejdsgivere.

Pé baggrund af finansieringsbehovet til Lonmodtagernes Garantifond fastsattes et beleb, som private
arbejdsgivere skal indbetale i1 forhold til det samlede antal fuldtidsbidrag til Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension for lenmodtagere i virksomheden.

Som felge af @ndringen af momsloven pr. 1. juli 2014, jf. § 2 i lov nr. 1637 af 26. december 2013,
hvorefter keber skal afregne moms ved indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger,
spillekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere skal private virksomheder, der i ovrigt er fritaget for
momspligt og lensumsafgiftspligt, betale finansieringsbidrag, nar de keber sddanne genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale omvendt moms, vil blive opkravet finansie-
ringsbidrag 1 det efterfelgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virksomhed, som 1 maj méaned
indkeber sddanne genstande, vil blive opkravet finansieringsbidrag for 2. kvartal til forfald den 1. oktober
og til betaling senest den 14. oktober.

Det foreslas, at der efter lovens § 9, stk. 1, om arbejdsgiveres pligt til at betale finansieringsbidrag,
indszttes et nyt stykke, hvor der gives mulighed for, at de virksomheder, der alene registreres efter
momsloven som folge af omvendt momspligt ved indkeb af sddanne genstande i Danmark eller inden
for det ovrige EU, og som ikke er registreret efter lov om afgift af lensum m.v., efter ansegning til
Arbejdsmarkedets Tillegspension kan fritages fra pligten til at betale finansieringsbidrag.

Tilnr. 3 og 4
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Der er tale om konsekvensandringer som folge af forslagets § 7, nr. 2, hvori der indsattes et nyt stykke
efter § 9, stk. 1.

Tilnr. 5

I forlengelse af forslaget 1 § 7, nr. 2, foreslds det, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at
fastsette nermere bestemmelser om ansggning om fritagelse for finansieringsbidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i det foresldede stk. 13 vil blive anvendt til at fastsatte regler om, hvilken
dokumentation der kraves for, at virksomheden fd dispensation. Dette forventes at kunne ske i form af
en erklering fra virksomhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden alene er blevet momspligtig
som folge af indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller, tablet-pc’er og
baerbare computere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil yderligere blive anvendt til at fastsatte regler om, at virksomheder,
som har fiet dispensation, arligt skal indsende en erklaring fra revisor, som attesterer, at virksomheden
alene er momspligtig 1 forbindelse med indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spil-
lekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tillegspensions afgerelse om dispensation fra indbetaling af finansieringsbidrag
bortfalde.

Det foreslas, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte nermere bestemmelser om tilbage-
betaling af finansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsettende virkning for betaling af det opkraevede finansieringsbidrag, hvis virksom-
heden anmoder Arbejdsmarkedets Tillaegspension om dispensation fra betalingen af bidraget.

Imodekommer Arbejdsmarkedets Tillegspension en anmodning om dispensation fra betalingen af fi-
nansieringsbidrag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkravede og indbetalte bidrag. Det er en
forudsaetning for tilbagebetaling af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er indgivet
inden for dansk rets almindelige foraldelsesfrist pa 3 ar, jf. foreldelsesloven.

Det belob, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte belob. Det vil sige, at der ikke skal beregnes
renter af tilbagebetalingsbelabet.

Til§ 8

Tilnr. 1

Der er tale om en sproglig @ndring sédledes, at henvisningen til mervardiafgiftsloven (momsloven)
@ndres til momsloven, som er lovens populertitel.

Til nr. 2

Der er tale om en konsekvensandring som folge af forslagets § 8, nr. 3, hvor der indsattes et nyt stykke
efter § 13, stk. 11.

Tilnr. 3

Efter de geldende regler skal private arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller lensumsaf-
giftsloven, bidrage til finansieringen af ATP-bidrag af godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen-
og efteruddannelse.

Det er Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der har ansvaret for at opkrave finansieringsbidrag fra private
arbejdsgivere.

P& baggrund af finansieringsbehovet for ATP-bidrag af godtgerelse ved deltagelse 1 erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse, fastsettes et belab, som private arbejdsgivere skal indbetale 1 forhold til det
samlede antal af fuldtidsbidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension for lonmodtagere 1 virksomheden.
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Som felge af @ndringen af momsloven af 1. juli 2014, jf.§ 2 1 lov nr. 1637 af 26. december 2013,
hvorefter keober skal afregne moms ved indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger,
spillekonsoller, tablet-pc’er og bearbare computere skal private virksomheder, der i egvrigt er fritaget for
momspligt og lensumsafgiftspligt, betale finansieringsbidrag, nar de keber sidanne genstande.

Virksomheder, som bliver omfattet af pligten til at betale omvendt moms, vil blive opkrevet finansie-
ringsbidrag 1 det efterfolgende momskvartal. Det vil f.eks. sige, at en virksomhed, som i maj méned
indkeber sddanne genstande, vil blive opkravet finansieringsbidrag for 2. kvartal til forfald den 1. oktober
og til betaling senest den 14. oktober.

Det foreslas, at der gives mulighed for, at de virksomheder, der alene registreres efter mervaerdiafgifts-
loven (momsloven) som folge af omvendt momspligt ved indkeb af sidanne genstande her i landet eller
inden for det ovrige EU, og som ikke er registreret efter lov om afgift af lonsum m.v., efter ansegning til
Arbejdsmarkedets Tillegspension kan fritages fra pligten til at betale finansieringsbidrag.

Tilnr. 4 og 5

Der er tale om konsekvensa@ndringer som folge af forslagets § 8, nr. 3, hvor der indsattes et nyt stykke
efter § 13, stk. 11.

Tilnr. 6

I forlengelse af forslaget 1 § 8, nr. 3, foreslas det, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at
fastsette nermere bestemmelser om ansegning om fritagelse fra finansieringsbidragspligt.

Bemyndigelsesbestemmelsen i det foresldede stk. 13 vil blive anvendt til at fastsatte regler om, hvilken
dokumentation der kraeves for, at virksomheden kan fi dispensation. Dette forventes at kunne ske i
form af en erklering fra virksomhedens revisor, hvor det attesteres, at virksomheden alene er blevet
momspligtig som folge af indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spillekonsoller,
tablet-pc’er og baerbare computere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil yderligere blive anvendt til at fastsatte regler om, at virksomheder,
som har faet dispensation, arligt skal indsende en erklering fra revisor som attesterer, at virksomheden
alene er momspligtig 1 forbindelse med indkeb af mobiltelefoner, integrerede kredslebsanordninger, spil-
lekonsoller, tablet-pc’er og barbare computere. Hvis virksomheden af andre arsager bliver momspligtig,
vil Arbejdsmarkedets Tillegspensions afgerelse om dispensation fra indbetaling af finansieringsbidrag
bortfalde.

Det foreslas, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte nermere bestemmelser om tilbage-
betaling af finansieringsbidrag.

Det vil ikke have opsettende virkning for betaling af det opkraevede finansieringsbidrag, hvis virksom-
heden anmoder Arbejdsmarkedets Tillaegspension om dispensation fra betalingen af bidraget.

Imodekommer Arbejdsmarkedets Tillegspension en anmodning om dispensation fra betalingen af fi-
nansieringsbidrag, vil der ske en tilbagebetaling af allerede opkravede og indbetalte bidrag. Det er en
forudsaetning for tilbagebetaling af bidrag for en periode, at anmodningen om dispensation er indgivet
inden for dansk rets almindelige foraldelsesfrist pa 3 ar, jf. foreldelsesloven.

Det belob, der skal tilbagebetales, svarer til det indbetalte belob. Det vil sige, at der ikke skal beregnes
renter af tilbagebetalingsbelabet.

Til§ 9
Det foreslés i stk. 1, at loven traeder i kraft den 1. juli 2016. Ikrafttreedelsestidspunktet er fastsat under
hensyn til behovet for administrative tilpasninger m.v. i den mellemliggende periode. Disse hensyn gor
sig imidlertid ikke galdende i samme omfang for visse dele af lovforslaget, som derfor kan traede i kraft
tidligere.
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Det foreslas 1 stk. 2, at § 1, nr. 15, og § 2, nr. 2 og 13, treeder i kraft den 1. januar 2016. § 1, nr.
15, og § 2, nr. 13, vedrerer undtagelse af investeringsforretningen 1 Arbejdsmarkedets Tilleegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond fra lov om offentlighed 1 forvaltningen. § 2, nr. 2, omhandler den
konsmaessige sammensatning af bestyrelsen for Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

Til § 10
Det foreslas i stk. 1, at loven har virkning for pligten til at betale finansieringsbidrag, der er indtradt den
1. juli 2014 eller senere.

Forslaget indebarer, at en virksomhed, der den 1. juli 2014 eller senere bliver omfattet af pligten til
at betale moms ved indkeb af mobiltelefoner og berbare computere m.v., vil f4& mulighed for at fi
dispensation fra indbetaling af finansieringsbidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension efter anmodning
hertil fra det tidspunkt, hvor virksomheden tidligst er blevet omfattet af momsloven.

Hvis virksomheden inden ikrafttreeden af lovforslagets §§ 4-8 er blevet opkravet finansieringsbidrag,
som er betalt, vil virksomheden fa bidraget tilbage, jf. stk. 2.

Det foreslas 1 stk. 2, at det er en betingelse for, at der kan gives fritagelse fra pligt til at betale
finansieringsbidrag for perioden fra den 1. juli 2014 til og med den 30. juni 2016, at der er indgivet
ansepgning herom til Arbejdsmarkedets Tilleegspension inden den 30. september 2016.

Efter bekendtgerelse nr. 1417 af 16. december 2014 om beregning af finansieringsbidrag er beregnings-
perioderne for finansieringsbidrag felgende:

Beregningsperioder Kvartal Forfaldsdag
2. marts - 1. juni kvartal 1. juli

2. juni - 1. september kvartal 1. oktober

2. september - 1. december kvartal 1. januar

2. december - 1. marts kvartal 1. april

Som felge af den tidsmeessige placering af beregningsperioderne vedrerer perioden fra den 1. juli 2014
til og med den 30. juni 2016 sdledes 2., 3. og 4. kvartal 2014, hele 2015 samt 1. og 2. kvartal 2016. Det
foreslas endvidere, at det indbetalte bidrag tilbagebetales med det indbetalte belgb uden renter.
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